
 
 
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
เรื่อง  รับโอนพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือขาราชการประเภทอ่ืน 

เพ่ือบรรจุแตงตั้งเปนพนักงานสวนตําบลแทนตําแหนงท่ีวาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 
---------------------------------------- 

ดวยองคการบริหารสวนตําบลนาโคก อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร มีความ
ประสงคจะขอรับโอนพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือขาราชการประเภทอ่ืน เพ่ือบรรจุและแตงตั้งเปน
พนักงานสวนตําบลแทนตําแหนงวาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ตามแผนอัตรากําลัง 3 ป 
(ปงบประมาณ พ.ศ. 2558 - 2560) ปรับปรุงครั้งท่ี 1/2559 ดังนั้น เพ่ือใหเปนไปตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดสมุทรสาคร เรื่อง หลักเกณฑและเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงาน
บุคคลขององคการบริหารสวนตําบล ลงวันท่ี 24 ตุลาคม 2545 และแกไขเพ่ิมเติมจนถึงปจจุบัน จึงประกาศ
รับโอนพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือขาราชการประเภทอ่ืน ดังนี้ 

1. ตําแหนงท่ีรับโอน 
 ประเภทอํานวยการทองถิ่น ดังนี้ 
 1. ผูอํานวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) จํานวน  1  อัตรา 
 2. ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม    จํานวน  1  อัตรา 
     (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน) 
 3. ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม   จํานวน  1  อัตรา 
     (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 
 4. หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) จํานวน  1  อัตรา 
 5. หัวหนาฝายนโยบายและแผน (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) จํานวน  1  อัตรา 
 6. หัวหนาฝายอนามัยและสิ่งแวดลอม    จํานวน  1  อัตรา 
     (นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน) 
 7. หัวหนาฝายบริหารการศึกษา    จํานวน  1  อัตรา 
     (นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 

 ประเภทวิชาการ และประเภทท่ัวไป แยกตามสวนราชการ ดังนี้  
 สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
 1. นักทรัพยากรบุคคล (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)   จํานวน  1  อัตรา 
 2. นักวิเคราะหนโยบายและแผน (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ) จํานวน  1  อัตรา 
 3. นิติกร (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)    จํานวน  1  อัตรา 
 4. เจาพนักงานธุรการ (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน)   จํานวน  1  อัตรา 

 กองคลัง 
 5. นักวิชาการพัสดุ (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)   จํานวน  1  อัตรา 
 6. เจาพนักงานการเงินและบัญชี (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน)  จํานวน  1  อัตรา 
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 กองชาง 
 7. นายชางโยธา (ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน)   จํานวน  1  อัตรา 

 กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 8. นักวิชาการศึกษา (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)   จํานวน  1  อัตรา 

 หนวยตรวจสอบภายใน 
 9. นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปฏิบัติการ/ชํานาญการ)  จํานวน  1  อัตรา 

 2. คุณสมบัติผูขอโอน 
     2.1 มีคุณสมบัติท่ัวไปขอใดขอหนึ่งตอไปนี้ 
   2.1.1 เปนพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
   2.1.2 เปนขาราชการพลเรือน หรือขาราชการสังกัดสวนราชการอ่ืน ๆ 

 3. การโอน 
     3.1 ผูประสงคจะขอโอนยื่นเอกสารประกอบการขอโอน ดังนี้ 
   3.1.1 คํารองขอโอน 
   3.1.2 สําเนาบัตรประวัติราชการ/พนักงานสวนทองถ่ิน 
   3.1.3 หนังสือยินยอมใหโอนจากตนสังกัด 
   3.1.4 หนังสือรับรองความประพฤติจากผูบังคับบัญชาตนสังกัด 
   3.1.5 เอกสารอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 
 3.2 ใหผูประสงคจะขอโอนยื่นคํารองขอโอนตามแบบท่ีกําหนดให ณ ท่ีทําการองคการ
บริหารสวนตําบลนาโคก อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร ในวันและเวลาราชการ หรือสอบถาม
รายละเอียดไดท่ี สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบลนาโคก โทรศัพท 0-3488-6122 ตอ 11 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 

 ประกาศ  ณ  วันท่ี   10  เดือน   กุมภาพันธ  พ.ศ. 2560 

 

 

  (นายราชศักดิ์  มากสัมพันธ) 
       นายกองคการบริหารสวนตําบลนาโคก 
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