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องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 

อำเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร  



 
 

   

      

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโคก 
เขต/อ าเภอ เมืองสมุทรสาคร    จังหวัดสมุทรสาคร 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

109 ม. 2  ซอย-  ถนน-  แขวง/ต าบล นาโคก 
  เขต/อ าเภอ เมืองสมุทรสาคร  จังหวัดสมุทรสาคร  74000 

      

   

พื้นที่ 40.00 ตารางกิโลเมตร 

   

ประชากรทั้งหมด 3,720 คน 

ชาย 1,793 คน 

หญิง 1,927 คน 

   

   

 ข้อมูล ณ วันที่ 1 สิงหาคม 2565 
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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

ĂงคŤÖćรบรĉĀćรส่วนตĞćบลนćēคÖ
ĂĞćđภĂđมČĂงสมčทรสćคร  จĆงĀวĆดสมčทรสćคร
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ทŠćนปรąธćนÿภćĄǰĒลąÿมćßĉÖÿภćĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนêĞćบลนćēÙÖ

����������ǰïĆéîĊĚǰëċÜđüúćìĊęñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî×ĂÜĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúîćēÙÖǰÝąĕéšđÿîĂøŠćÜ×šĂïĆââĆêĉÜï
ðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘêŠĂÿõćĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúîćēÙÖĂĊÖÙøĆĚÜĀîċęÜǰÞąîĆĚîǰĔîēĂÖćÿîĊĚǰñĎšïøĉĀćøìšĂÜëĉęî
ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúîćēÙÖǰÝċÜ×ĂßĊĚĒÝÜĔĀšìŠćîðøąíćîĒúąÿöćßĉÖìčÖìŠćîĕéšìøćïëċÜÿëćîąÖćøÙúĆÜǰêúĂé
ÝîĀúĆÖÖćøĒúąĒîüîē÷ïć÷ÖćøéĞćđîĉîÖćøǰĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2566ǰéĆÜêŠĂĕðîĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćรÙลัÜ
1.1ǰÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ìĆęüĕð

ÙĞćĒถลÜÜบปรąมćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2566

1.1.1ǰđÜĉîòćÖíîćÙćøǰÝĞćîüîǰ114,641,936.00ǰïćì

1.1.2ǰđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ87,533,086.61ǰïćì

1.1.3ǰđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ29,420,211.65ǰïćì

1.1.4ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšĒïïÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîĒúą÷ĆÜĕöŠĕéšđïĉÖÝŠć÷ǰÝĞćîüîǰ5ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ
1,142,364.42ǰïćì

1.1.5ǰøć÷ÖćøÖĆîđÜĉîĕüšēé÷÷ĆÜĕöŠĕéšÖŠĂĀîĊĚñĎÖóĆîǰÝĞćîüîǰ15ǰēÙøÜÖćøǰøüöǰ3,957,140.00ǰïćì

1.2ǰđÜĉîÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

ĔîðŘÜïðøąöćèǰó.ý.ǰ2565ǰèǰüĆîìĊęǰ1ǰÿĉÜĀćÙöǰó.ý.ǰ2565ǰĂÜÙŤÖøðÖÙøĂÜÿŠüîìšĂÜëĉęîöĊ
ÿëćîąÖćøđÜĉîǰéĆÜîĊĚ

2.ǰÖćรบรĉĀćรÜบปรąมćèในปีÜบปรąมćèǰพ.ศ.ǰ2564
2.1ǰøć÷øĆïÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ44,278,984.93ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷

ĀöüéõćษĊĂćÖø ÝĞćîüî 3,686,089.31 ïćì

ĀöüéÙŠćíøøöđîĊ÷öǰÙŠćðøĆïǰĒúąĔïĂîčâćê ÝĞćîüî 942,602.05 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìøĆó÷Ťÿĉî ÝĞćîüî 389,007.20 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖÿćíćøèĎðēõÙǰĒúąÖĉÝÖćøóćèĉß÷Ť ÝĞćîüî 1,329,610.00 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšđï็éđêú็é ÝĞćîüî 33,762.86 ïćì

Āöüéøć÷ĕéšÝćÖìčî ÝĞćîüî 1,450.00 ïćì

ĀöüéõćษĊÝĆéÿøø ÝĞćîüî 21,478,820.13 ïćì

ĀöüéđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 16,417,643.38 ïćì

2.2ǰđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ81,088.00ǰïćì

2.3ǰøć÷ÝŠć÷ÝøĉÜǰÝĞćîüîǰ32,622,570.13ǰïćìǰðøąÖĂïéšü÷
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ÜïÖúćÜ ÝĞćîüî 9,948,733.03 ïćì

ÜïïčÙúćÖø ÝĞćîüî 10,383,552.77 ïćì

ÜïéĞćđîĉîÜćî ÝĞćîüî 6,805,976.74 ïćì

ÜïúÜìčî ÝĞćîüî 3,697,392.89 ïćì

ÜïđÜĉîĂčéĀîčî ÝĞćîüî 1,786,914.70 ïćì

Üïøć÷ÝŠć÷Ăืęî ÝĞćîüî 0.00 ïćì

2.4ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîĂčéĀîčîìĊęøĆåïćúĔĀšēé÷øąïčüĆêëčðøąÿÜÙŤǰÝĞćîüîǰ81,088.00ǰïćì

2.5ǰöĊÖćøÝŠć÷đÜĉîÿąÿöđóืęĂéĞćđîĉîÖćøêćöĂĞćîćÝĀîšćìĊęǰÝĞćîüîǰ1,674,800.00ǰïćì

2.6ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîìčîÿĞćøĂÜđÜĉîÿąÿöǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì

2.7ǰøć÷ÝŠć÷ìĊęÝŠć÷ÝćÖđÜĉîÖĎšǰÝĞćîüîǰ0.00ǰïćì
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คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2566

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลนćโÙÖ
ĂĞćđภĂđมืĂÜÿมุทรÿćÙรǰǰÝĆÜĀวĆดÿมุทรÿćÙร

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2564

ประมาณการ
ปี 2565

ประมาณการ
ปี 2566

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 3,686,089.31 6,351,000.00 17,113,790.00

ĀมวดÙŠćธรรมđนียมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนุญćต

942,602.05 988,500.00 881,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทรĆพยŤÿĉน 389,007.20 500,000.00 350,000.00

Āมวดรćยได้ÝćÖÿćธćรณูปโภÙǰแลą
ÖĉÝÖćรพćณĉชยŤ

1,329,610.00 1,300,000.00 1,300,000.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 33,762.86 32,500.00 81,400.00

Āมวดรćยได้ÝćÖทุน 1,450.00 5,000.00 3,000.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 6,382,521.42 9,177,000.00 19,729,190.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีÝĆดÿรร 21,478,820.13 24,033,000.00 20,079,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

21,478,820.13 24,033,000.00 20,079,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุน 16,417,643.38 15,000,000.00 15,000,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

16,417,643.38 15,000,000.00 15,000,000.00

รวม 44,278,984.93 48,210,000.00 54,808,190.00
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ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2566

ĂÜÙŤÖćøïøĉĀćøÿŠüîêĞćïúîćēÙÖ
ĂĞćđõĂđöČĂÜÿöčìøÿćÙøǰǰÝĆÜĀüĆéÿöčìøÿćÙø

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøĉÜ
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2566

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 9,948,733.03 10,121,990.00 10,158,960.00

งบบุคลากร 10,383,552.77 17,711,872.00 16,662,840.00

งบดĞาđนินงาน 6,805,976.74 10,814,468.00 17,602,390.00

งบลงทุน 3,697,392.89 7,918,870.00 8,699,200.00

งบđงินอุดหนุน 1,786,914.70 1,642,800.00 1,684,800.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 32,622,570.13 48,210,000.00 54,808,190.00
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ส่วนที่ 2

ข้อบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
องคŤÖารบริĀารส่วนตĞาบลนาโคÖ

อĞาเภอเมืองสมčทรสาคร  จังĀวัดสมčทรสาคร
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2566 ขององคŤการบริĀารÿ่วนตĞาบลนาโคก
อĞาđภอđมČองÿมčทรÿาคร  จังĀวัดÿมčทรÿาคร

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 14,291,400

แผนงานการรักษาความÿงบภายใน 1,364,760

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 5,442,930

แผนงานÿาธารณÿčข 2,381,220

แผนงานÿังคมÿงđคราะĀŤ 478,000

แผนงานđคĀะและชčมชน 4,134,400

แผนงานÿร้างความđข้มแข็งของชčมชน 90,000

แผนงานการศาÿนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 30,000

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอčตÿาĀกรรมและการโยธา 16,076,520

แผนงานการđกษตร 360,000

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 10,158,960

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 54,808,190
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ข้อบัญญัติ 
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
อำเภอเมืองสมุทรสาคร  จังหวัดสมุทรสาคร 

        

               โดยที่เป็นการสมควรตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  อาศัยอำนาจตามความใน
พระราชบัญญัติพระราบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ. 2537 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7 )       
พ.ศ. 2562  มาตรา มาตรา 87  จึงตราข้อบัญญัติขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
และโดยอนุมัติของนายอำเภอเมืองสมุทรสาคร 
              ข้อ 1 ข้อบัญญัติ นี้เรียกว่า ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
              ข้อ 2 ข้อบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป 
              ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 54,808,190 บาท 
              ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน เป็น
จำนวนรวมทั้งสิ้น 54,808,190 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได้ดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 14,291,400 

  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,364,760 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 5,442,930 

  แผนงานสาธารณสุข 2,381,220 

  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 478,000 

  แผนงานเคหะและชุมชน 4,134,400 

  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 90,000 

  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 30,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 16,076,520 

  แผนงานการเกษตร 360,000 

ด้านการดำเนนิงานอ่ืน   

  แผนงานงบกลาง 10,158,960 

งบประมาณรายจ่ายท้ังสิ้น 54,808,190 
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               ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้  
        

งบ ยอดรวม 
รวมรายจ่าย 0 

        

               ข้อ 6 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณที่ได้รับอนุมัติให้
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
        

                ข้อ 7 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกมีหน้าที่รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัตินี้     

  

ประกาศ ณ วันที่ ........21...กนัยายน...2565................................................. 
    

  

                             (ลงนาม).................................................. 
                                         (นายราชศักดิ์  มากสัมพันธ์) 
                              ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 

  
          อนุมัต ิ  

    

  

 

 

(ลงนาม) ร้อยตรี..................................................  

              (ประพันธ์ ถึกสกุล)  

   ตำแหน่ง นายอำเภอเมืองสมุทรสาคร  
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2566

ĂÜÙŤÖćรบรĉĀćรÿŠวนตĞćบลนćโÙÖ

ĂĞćđภĂđมČĂÜÿมčทรÿćÙรǰǰÝĆÜĀวĆดÿมčทรÿćÙร

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 54,808,190   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 17,113,790 บาท
ภćษีโรÜđรČĂนแลąที่ดĉน ÝĞćนวน 99,420 บćท

ปรąมćณÖćรตćมฐćน×šĂมĎลผĎšÙšćÜชĞćรąภćษีโรÜđรČĂนแลąที่ดĉน

ภćษีบĞćรčÜทšĂÜที่ ÝĞćนวน 13,277 บćท

ปรąมćณÖćรตćมฐćน×šĂมĎลผĎšÙšćÜชĞćรąภćษีบĞćรčÜทšĂÜที่

ภćษีที่ดĉนแลąÿĉ่ÜปลĎÖÿรšćÜ ÝĞćนวน 15,001,093 บćท

ปรąมćณÖćรโดยพĉÝćรณćÝćÖ×šĂมĎลที่ไดšÝćÖÖćรÿĞćรวÝÝรĉÜใน
ÿŠวน×ĂÜÝĞćนวนผĎšมีĀนšćที่đÿียภćษี�ผĎšตšĂÜชĞćรąภćษี�แลąลĆÖษณą
ÖćรใชšปรąโยชนŤ

ภćษีป้ćย ÝĞćนวน 2,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 881,000 บาท
ÙŠćธรรมđนียมใบĂนčญćตÖćร×ćยÿčรć ÝĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบรĆบÝรĉÜปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมđÖ็บแลą×นมĎลฝĂย ÝĞćนวน 630,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบรĆบÝรĉÜปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมในÖćรĂĂÖĀนĆÜÿČĂรĆบรĂÜÖćรแÝšÜÿถćนที่ÝĞćĀนŠćย
ĂćĀćรĀรČĂÿąÿมĂćĀćร

ÝĞćนวน 3,000 บćท

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙčมĂćÙćร ÝĞćนวน 180,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณปŘที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบทąđบียนพćณĉชยŤ ÝĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć
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ÙŠćธรรมđนียมÖćรÿมĆÙรรĆบđลČĂÖตĆ้ÜÿมćชĉÖÿภćทšĂÜถĉ่นĀรČĂผĎš
บรĉĀćรทšĂÜถĉ่น

ÝĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมใบĂนčญćตปรąÖĂบÖĉÝÖćรน้ĞćมĆนđชČ้ĂđพลĉÜ ÝĞćนวน 12,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมđÖี่ยวÖĆบÖćร×čดดĉนแลąถมดĉน ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมĂČ่นǰๆ ÝĞćนวน 12,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćปรĆบผĎšÖรąทĞćผĉดÖฎĀมćยÝรćÝรทćÜบÖ ÝĞćนวน 17,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćปรĆบÖćรผĉดÿĆญญć ÝĞćนวน 2,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćปรĆบĂČ่นǰๆ ÝĞćนวน 500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćใบĂนčญćตปรąÖĂบÖćรÙšćÿĞćĀรĆบÖĉÝÖćรที่đปŨนĂĆนตรćยตŠĂ
ÿč×ภćพ

ÝĞćนวน 5,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćใบĂนčญćตÝĆดตĆ้Üÿถćนที่ÝĞćĀนŠćยĂćĀćรĀรČĂÿถćนที่ÿąÿม
ĂćĀćรในÙรĆวǰĀรČĂพČ้นที่ใดǰซึ่ÜมีพČ้นที่đÖĉนǰ200ǰตćรćÜđมตร

ÝĞćนวน 3,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćใบĂนčญćตđÖี่ยวÖĆบÖćรÙวบÙčมĂćÙćร ÝĞćนวน 8,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćใบĂนčญćตĂČ่นǰๆ ÝĞćนวน 1,500 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 350,000 บาท
ดĂÖđบี้ย ÝĞćนวน 350,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć
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หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 1,300,000 บาท
รćยไดšÝćÖปรąปć ÝĞćนวน 1,300,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 81,400 บาท
đÜĉนที่มีผĎšĂčทĉศใĀš ÝĞćนวน 200 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠć×ćยđĂÖÿćรÖćรÝĆดซČ้ĂÝĆดÝšćÜ ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćรĆบรĂÜÿĞćđนćแลąถŠćยđĂÖÿćร ÝĞćนวน 200 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

รćยไดšđบ็ดđตล็ดĂČ่นǰๆ ÝĞćนวน 80,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

หมวดรายได้จากทุน รวม 3,000 บาท
ÙŠć×ćยทĂดตลćดทรĆพยŤÿĉน ÝĞćนวน 3,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 20,079,000 บาท

ภćษีรถยนตŤ ÝĞćนวน 400,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ภćษีมĎลÙŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÖĞćĀนดแผนĄ ÝĞćนวน 7,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ภćษีมĎลÙŠćđพĉ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰÝĆดÿรรรćยไดšĄ ÝĞćนวน 5,100,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ภćษีธčรÖĉÝđฉพćą ÝĞćนวน 300,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ภćษีÿรรพÿćมĉต ÝĞćนวน 2,200,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćภćÙĀลวÜแลąÙŠćธรรมđนียมตćมÖฎĀมćยวŠćดšวยป่ćไมš ÝĞćนวน 20,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

วĆนที่พĉมพŤǰ:ǰ23/8/2565ǰǰ16:43:14 Āนšćǰ:ǰ3/4
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ÙŠćภćÙĀลวÜแรŠ ÝĞćนวน 23,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćภćÙĀลวÜปิโตรđลียม ÝĞćนวน 25,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมÝดทąđบียนÿĉทธĉแลąนĉตĉÖรรมตćมปรąมวลÖฎĀมćย
ที่ดĉน

ÝĞćนวน 5,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

ÙŠćธรรมđนียมแลąÙŠćใชšน้Ğćบćดćล ÝĞćนวน 10,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘที่ผŠćนมć

ภćษีÝĆดÿรรĂČ่นǰๆ ÝĞćนวน 1,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘที่ผŠćนมć

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุน รวม 15,000,000 บาท

đÜĉนĂčดĀนčนทĆ่วไป ÝĞćนวน 15,000,000 บćท

ปรąมćณÖćรไวšใÖลšđÙียÜÖĆบปŘÜบปรąมćณที่ผŠćนมć

วĆนที่พĉมพŤǰ:ǰ23/8/2565ǰǰ16:43:14 Āนšćǰ:ǰ4/4
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 

อำเภอเมืองสมุทรสาคร   จังหวัดสมุทรสาคร 

        

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 54,808,190 บาท แยกเป็น  
แผนงานงบกลาง 

 งบกลาง รวม 10,158,960 บาท 
  งบกลาง รวม 10,158,960 บาท 
   งบกลาง รวม 10,158,960 บาท 

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 250,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง  คิดเป็น   
ร้อยละ5 ของค่าตอบแทนและเงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0808.2/          
ว1620 ลงวันที่ 22 เมษายน 2562      

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 12,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ให้กับสำนักงานประกันสังคม
ตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2561 และหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4172 ลงวันที่24
ธันวาคม 2561      

      

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 6,676,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุสำหรับผู้ที่ขึ้นทะเบียนไว้กับองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก ตามเกณฑ์อายุ  จำนวน 804 คน และสำหรับ
ผู้สูงอายุที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุระหว่างปีงบประมาณ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย      
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0810.6/ว2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565    
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   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 1,500,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงพิการที่มีสิทธิตามหลักเกณฑ์  สำหรับ       
ผู้ที่แสดงความจำนงขอขึ้นทะเบียนไว้กับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
จำนวน 141 คน และสำหรับผู ้พิการที ่ได้ขึ ้นทะเบียนขอรับเบี ้ยยังชีพ        
ผู้พิการระหว่างปีงบประมาณ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเบี้ย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0810.6/ว2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2565  

      

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 36,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรอง
และทำการวินิจฉัยแล้ว และรายได้ไม่เพียงพอต่อการยังชีพ หรือถูก
ทอดทิ้ง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ และ
ขึ้นทะเบียนไว้กับองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก   จำนวน 3 คน และ
สำหรับผู้ป่วยเอดส์ที่ได้ขึ้นทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ระหว่าง
ปีงบประมาณ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์
เพ่ือการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
- เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0810.6/ว2130 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 2563     

      

   เงินสำรองจ่าย จำนวน 750,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสำรองจ่ายสำหรับเป็นค่าใช้จ่ายกิจการต่างๆ และกรณี
ฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นที่พ้ืนที่ตำบลนาโคก หรือ บรรเทาปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนเป็นการส่วนรวม หรือกรณีการป้องกันและ
ยับยั้งก่อนการเกิดสาธารณภัย เช่น อุทกภัย, วาตภัย, ภัยแล้ง, อัคคีภัย ,
โรคระบาดฯลฯ  ตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/
ว 2989 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2560 
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   รายจ่ายตามข้อผูกพัน       
    เงินช่วยค่าครองชีพผู้รับบำนาญ (ช.ค.บ.) จำนวน 8,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าครองชีพให้แก่ข้าราชการบำนาญส่วนท้องถิ่น
ที่พึงได้รับตามสิทธิ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินช่วยค่าครองชีพผู้รับ
บำนาญของราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2522 และแก้ไขเพิ่มเติมถึงฉบับ
ปัจจุบัน 

      

    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้รับบำนาญ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรผู้ได้รับบำนาญ       
ที่มีสิทธิได้รับ 
- ตามพระราชกฤษฎีกาเง ินสวัสดิการเกี ่ยวกับการศึกษาของบุตร         
พ.ศ.2523 และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึง (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2548  
- เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0809.3/ว  4522            
ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 

      

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 796,160 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น(ก.บ.ท.)
ในอัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับไม่รวมเงินอุดหนุนและเงินที่มี
ผู้อุทิศให้ 
 - เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิบำเหน็จบำนาญข้าราชการท้องถิ่น 
พ.ศ. 2500 และกฎกระทรวง เรื่อง การหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปีสมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  

      

   เงินช่วยพิเศษ       
    เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษ กรณีพนักงานส่วนตำบล ขององค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลนาโคกถ ึงแก ่ความตาย  ตามส ิทธ ิอ ันพ ึงได ้รับ             
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบ
แทนอ่ืนเป็นรายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559 
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    เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษ กรณีพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคกถึงแก่ความตาย ตามสิทธิอันพึงได้รับ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559      

      

    เงินช่วยค่าทำศพลูกจ้างประจำ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษ กรณีลูกจ้างประจำ ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคกถึงแก่ความตาย ตามสิทธิอันพึงได้รับ ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็น
รายจ่ายที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจ่ายได้ พ.ศ. 2559 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 งานบริหารทั่วไป รวม 9,778,680 บาท 
  งบบุคลากร รวม 5,738,880 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,420,920 บาท 

   ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 532,080 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนนายกและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 - นายก อบต.นาโคก จำนวน 1 คน ค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ
21,120 บาท/เดือน เป็นเงิน 253,440 บาท 
 - รองนายก อบต.นาโคก จำนวน 2 คน ค่าตอบแทนรายเดือน เดือนละ
11,610 บาท/คน/เดือน เป็นเงิน 278,640 บาท 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาสภาองค์การบริหาร       
ส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557        

      

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 45,600 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกและรองนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล ดังนี้ 
 - นายก จำนวน 1 คน เง ินค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง  รายเดือน
1,900 บาท/เดือน เป็นเงิน 22,800 บาท 
 - รองนายก จำนวน 2 คน ค่าตอบแทนประจำตำแหน่ง รายเดือน
950 บาท/คน/เดือน เป็นเงิน 22,800 บาท 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557     
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   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 45,600 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายก และรองนายกองค์การบริหาร      
ส่วนตำบล ดังนี้ 
 - นายกฯ จำนวน 1 คน ค่าตอบแทนพิเศษ รายเดือน 1,900 บาท/เดือน
เป็นเงิน 22,800 บาท 
 - รองนายกฯ จำนวน 2 คน ค่าตอบแทนพิเศษ รายเดือน 950 บาท/คน/
เดือน เป็นเงิน 22,800 บาท 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557  

      

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี  นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 90,720 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบล ดังนี้ 
 - เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก จำนวน 1 คน 7,560 บาท/
เดือน เป็นเงิน 90,720 บาท 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557       

      

   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 706,920 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา
เลขานุการสภา ดังนี้ 
 - ประธานสภาฯ จำนวน 1 คน ค่าตอบแทนรายเดือน 11,610 บาท/
เดือน เป็นเงิน 139,320 บาท 
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 - รองประธานสภาฯ จำนวน 1 คน ค่าตอบแทนรายเดือน 9,500 บาท/
เดือน เป็นเงิน 114,000 บาท 
 - สมาชิกสภาฯ จำนวน 4 คน ค่าตอบแทนรายเดือน 7,560 บาท/คน/
เดือน เป็นเงิน 362,880 บาท 
 - เลขานุการสภา ฯ จำนวน 1 คน ค่าตอบแทนรายเดือน 7,560 บาท/
เดือน เป็นเงิน 90,720 บาท 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบล รองประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลและเลขานุการสภาสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล พ.ศ. 2554 และแก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557  

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,317,960 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 2,598,840 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
บริหารงานทั่วไป องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั้งปรับปรุง
บัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
 - ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
 - รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
 - หัวหน้าสำนักปลัด 
 - หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
 - นิติกร 
 - นักทรัพยากรบุคคล 
 - เจ้าพนักงานธุรการ1 อัตรา 
และตำแหน่งอื่นๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที2่ พ.ศ. 2564     

 
  

    

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มี
สิทธิได้รับเงินเพิ่มต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
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 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.)  
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ 
 - เงินเพ่ิมตำแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.) 
 - เงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด 
 - เงินค่าตอบแทนรายเดือน 
 - เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกตาม ประกาศ ก.กลาง เรื ่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้รับค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.กลาง
ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลได ้ร ับเง ินเพ ิ ่มค ่าครองช ีพช ั ่วคราว  (ฉบ ับที่ 2)               
ลงวันที่18 มิถุนายน 2558       

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 186,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินประจำตำแหน่งของ  ปลัด อบต. /รองปลัด อบต. 
/ หัวหน้าส่วนราชการ ฯลฯ 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสว่น
ท้องถิ่น (ฉบับที ่10) ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2558      

      

   ค่าจ้างลูกจ้างประจำ จำนวน 273,480 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างลูกจ้างประจำแก่ลูกจ้างประจำขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก ตำแหน่งนักการภารโรง พร้อมทั้งปรับบัญชีเงินเดือน 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไป
เกี่ยวกับอัตราค่าจ้างและการให้ลูกจ้างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับ
ค่าจ้าง (ฉบับที ่5) พ.ศ. 2561     

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,115,640 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที่ในงานบริหารงานทั่วไป องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคก พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
- ผู้ช่วยนักทรัพยากรบุคคล 
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- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
- พนักงานขับรถยนต์ 1 อัตรา 
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งานบริหารทั่วไปของ องค์การบริหารส่วนตำบล     
นาโคก ตำแหน่ง คนงานทั่วไป จำนวน 4 อัตรา 
และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเกี ่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่ 3) ลงวันที่  10
กรกฎาคม 2557    

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ที ่มีส ิทธิได้ร ับเงินเพ่ิม
ต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว  
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ ฯลฯ 
 -  ซึ ่งมีสิทธิเบิกได้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558    

      

  งบดำเนินงาน รวม 3,836,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 830,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
    - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื ่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก (200,000. - บาท) 
   - ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
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   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
   - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง               
  - ค่าตอบแทนอื ่นๆ  ตามระเบ ียบ  กฎหมาย  และหนังส ือส ั ่ งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095         
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/ว27 
ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559  
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและ
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ ่มเติม       
(ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของฝ่ายบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559    

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 240,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อให้แก่พนักงานส่วนตำบล
สังกัดฝ่ายบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562       
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ  / พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
และหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0909.3/ว 4522 ลงว ันที่ 9
สิงหาคม 2559     

      

   ค่าใช้สอย รวม 1,661,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก ,         
ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล, ค่าระวางบรรทุก, ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่า
เช่าบ้าน), ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ), 
ค่าธรรมเนียมต่างๆ, ค่าเบี้ยประกัน 
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
 - ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที ่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ
, ค่าจ้างผู ้เชี ่ยวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุงโดเมนWebsite, ค่าตรวจ
วินิจฉัยโรค, ค่าทำหมันสัตว์ 
 - ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
 - ค่าบริการติดตั ้งไฟฟ้า , ค่าบริการติดตั ้งโทรศัพท์ , ค่าบริการติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณโทรศัพท์ ฯลฯ 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว4044             
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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    ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 45,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร จำนวน 1 เครื่อง รวมถึงค่าใช้จ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าภาษีมูลค่าเพิ่ม ค่าวัสดุสิ้นเปลือง ค่าอะไหล่
ค่าบริการบำรุงรักษา และค่าใช้จ่ายอื ่นๆ แต่ไม่รวมค่ากระดาษถ่าย
เอกสาร เป็นต้น 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว4044            
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) 
 - ค่าใช้จ่ายในการพิธีเปิดอาคารต่างๆ 
 - ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี 
 - ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆตามที่ระเบียบ/กฎหมายกำหนดให้เบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว0766            
ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย     
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชกอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม ,ค่าเบี้ย
เล ี ้ยงการเด ินทาง  , ค่าพาหนะ , ค่าเช ่าท ี ่พ ัก , ค่าบร ิการจอดรถ          
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ณ ท่าอากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้
สนามบิน ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง/คณะผู้บริหาร/
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก และผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้
เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง    
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 

    
โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเรียนรู้เพื่อการพัฒนา
ศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้างและผู้นำท้องที่ 

จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการและการเรียนรู ้เพื ่อพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงานของ
ผู ้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างและผู ้นำ
ท ้องที่  สำหร ับเป ็นค ่าสมนาค ุณว ิทยากร  , ค ่าเด ินทางว ิทยากร
, ค่าอาหาร , ค่าน้ำดื่ม , ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม , ค่าจัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ , ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ,ค่าเช่าห้องประชุม ,      
ค่าเช่าเครื่องเสียง , ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม , ค่าที่พัก , ค่าจ้าง
เหมาต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้า 49 ข้อ 1  

      

    โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่น  และการ
รณรงคป์ระชาสัมพันธ์การเลือกตั้งต่างๆ 

จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการเลือกตั้ง ดังนี้ 
 1. ค่าใช้จ่ายประจำศูนย์ประสานงานการเลือกตั้งประจำองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น ค่าตอบแทนต่างๆ (ยกเว้นค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการ
เลือกตั ้ง), ค่าใช ้สอย/ค่าว ัสดุ/ค่าสาธารณูปโภค  ที ่ใช ้ประจำศูนย์
ประสานงานการเลือกตั้ง, ค่าเบี้ยเลี้ยงสำหรับผู้มีหน้าที่จัดการเลือกตั้ง
, ค่าใช้จ่ายในการอบรม/ประชุมต่างๆ , ค่าจัดพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิ
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เลือกตั้ง/ผู้เสียสิทธิ , ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ และค่าใช้จ่าย
เบ็ดเตล็ด 
 2.ค่าใช ้จ ่ายประจำหน่วยเลือกตั ้ง  เช ่น ค่าตอบแทนเจ้าพนักงาน
ผู้ดำเนินการเลือกตั้ง, ค่าใช้สอย/ค่าวัสดุ/ค่าสาธารณูปโภคที่ใช้ประจำ
หน่วยเลือกตั้ง, ค่าจัดสถานที่, ค่าเช่าเต็นท์ 
 3.ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เก่ียวกับการเลือกตั้ง 
  - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ท ี ่มท  0808.2/ว4657            
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 51 ข้อ 4 

    โครงการปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพ ื ่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการดำเน ินโครงการปกป ้องเช ิดช ูสถาบัน
พระมหากษัตริย์ ในการจัดกิจกรรมที่เกี ่ยวข้องกับการส่งเสริมสถาบัน
พระมหากษัตริย์ สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าจ้างเหมาเช่า
เวที , ค่าเช่าเครื่องเสียง ,ค่าจัดตกแต่งสถานที่ , ค่าจัดทำป้าย , ค่าวัสดุ
อุปกรณ ์และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 50 ข้อ 2   

      

    โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ของฝ่ายบริหาร  ฝ่ายนิติ
บัญญัติ ฝ่ายข้าราชการประจำและการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

จำนวน 16,000 บาท 

      

  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
บทบาทอำนาจหน้าที่ของฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายข้าราชการประจำ และการ
ป้องกันผลประโยชน์ท ับซ ้อน  สำหรับเป ็นค่าสมนาคุณว ิทยากร  ,            
ค่าเดินทางวิทยากร , ค่าอาหาร , ค่าน้ำดื่ม , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
, ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ , ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์, ค่าเช่า
ห้องประชุม,ค่าเช่าเครื่องเสียง, ค่าเอกสารประกอบการฝึกอบรม ,ค่าที่พัก
, ค่าจ้างเหมาต่างๆและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสม 
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- เป ็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว ่าด ้วยค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 52 ข้อ 5  

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เคร ื ่องปร ับอากาศ  เคร ื ่องพิมพ์คอมพิวเตอร์  กล้อง
ถ่ายรูป เครื่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
 - เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว254              
ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
  - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  

      

   ค่าวัสดุ รวม 945,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น กระดาษ , หมึก , ดินสอ, ปากกา
, ยางลบ, น้ำยาลบคำผิด , เทปกาว , ลวดเย็บกระดาษ, กาว, สมุด , ซอง
เอกสาร, ตลับผงหมึก , น้ำหมึกปรินท์ , เทป พี วี ซี แบบใส, น้ำยาลบ
กระดาษไข, ไม้บรรทัด , คลิป , ตัวเย็บกระดาษ , เข็มหมุด, กระดาษ
คาร์บอน, กระดาษไข , แฟ้ม , สมุดประวัติข้าราชการ , เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก, เครือ่งเจาะกระดาษขนาดเล็ก , กรรไกร , เก้าอ้ีพลาสติก , ตรา
ยาง, พระบรมฉายาลักษณ์ , แผงปิดประกาศ , แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือ
หน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน, มู่ลี่ , ม่านปรับแสง (ต่อ
ผืน) , พรม (ต่อผืน) ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
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 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ฟิวส์ , เทปพันสายไฟฟ้า , หลอด
ไฟฟ้า,เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า , ปลั๊กไฟฟ้า , สวิตซ์ไฟฟ้า , ลูกถ้วยสายอากาศ
, ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ , เบรกเกอร์ , แบตเตอรี่โซล่าเซลล์ , กล่องรับ
สัญญาณ , ไมโครโฟน , โคมไฟ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ผงซักฟอก , สบู่ , น้ำยาดับกลิ่น
, แปรง , ไม้กวาด , น้ำจืดที่จัดซื้อจากเอกชน , อาหารเสริม(นม) , วัสดุ
ประกอบอาหาร , หม้อ , กระทะ , กะละมัง , ถัง , ถาด , แก้วน้ำ , จาน
รอง , กระติกน้ำร้อน , ถังแก๊ส , ตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง ฯลฯ ซึ่งรวมถึง
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง     
ค่าประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
ส ิ ่ งของท ี ่ จ ั ด เป ็นว ั สด ุ โดยสภาพ  เช ่น  น ้ ำม ันทาไม้  ,ท ิน เนอร์  
, สี, ปูนซีเมนต์, ทราย, ยางมะตอยสำเร็จรูป , อิฐหรือซีเมนต์บล็อก
, กระเบื ้อง, สังกะสี, ตะปู, เหล็กเส้น , แปรงทาสี , ปูนขาว , ไม้ต่างๆ
, ค ้อน , ค ีม , ชะแลง , จอบ , ส ิ ่ ว  , เส ียม  , เล ื ่อย  , ขวาน  , เทปวัด
ระยะ , เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง , สว่านมือ ฯลฯ ซึ่ง
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รวมถึงรายจ่ายที ่ต ้องชำระพร้อมกับ ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี        
ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ยางรถยนต์ , น้ำมันเบรก , น๊อตและ
สกรู,  สายไมล์ , เพลา , ฟิลม์กรองแสง, น้ำกลั่น, ไขควง , ประแจ,แม่แรง
, กุญแจปากตาย , กุญแจเลื่อน , คีมล๊อค , เบาะรถยนต์ , เครื่องยนต์
(อะไหล่) , ชุดเกียร์รถยนต์ , เบรก , ครัช , พวงมาลัย , สายพานใบพัด
, หม้อน้ำ , หัวเทียน , แบตเตอรี่ , ล้อ , ถังน้ำมัน , ไฟหน้า , ไฟเบรก,     
กันชนรถยนต์, สายไฮดรอลิค ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ    
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น แก๊สหุงต้ม , น้ำมันเชื้อเพลิง , น้ำมัน
ดีเซล, น้ำมันก๊าด , น้ำมันเบนซิน , น้ำมันเตา , น้ำมันจารบี , น้ำมัน
เครื่อง,ถ่าน , ก๊าซ , น้ำมันเกียร์ , น้ำมันหล่อลื่นฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่
ต ้องชำระพร ้อมก ับค ่าว ัสดุ  เช ่น ค่าขนส ่ง  ค่าภาษี ค่าต ิดต ั ้ ง  ค่า
ประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
ส ิ ่ งของท ี ่ จ ั ด เป ็นว ัสด ุ โดยสภาพ  เช ่น  พ ู ่ก ัน , สี ,กระดาษเข ี ยน
โปสเตอร์, ฟิลม์, เมมโมรี ่การ ์ด , ฟิล์มสไลด์ , แถบบันทึกเส ียงหรือ
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ภาพ (ภาพยนต์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี) , รูปสีหรือขาวดำที่ได้จากการล้าง อัด
ขยาย , ภาพถ่ายดาวเทียม , เอกสารเผยแพร่ผลการดำเนินงาน , ขาตั้ง
กล้อง , เลนส์ซูม, กระเป๋าใส่กล้องถ่ายรูป ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย       
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ ได้แก่ วัสดุคงทน  
วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่างสิ่งของ 
ที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Disket, Floppy Disk            
, Removable Disk, Compact Disc , Digital Video Disc, Flash   
Drive), เทปบ ันท ึกข ้อม ูล  (Reel Magnetic Tape , Cassette Tape 
,Cartridge Tape), ห ั วพ ิ มพ ์หร ื อแถบพิมพ ์ ส ำหร ับ เคร ื ่ อ งพ ิ ม พ์
คอมพิวเตอร์ , ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ , กระดาษ
ต่อเนื่อง , สายเคเบิล , แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล , หน่วยประมาณผล
, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ , ซีดีรอมไดร์ฟ , แผ่นกรองแสง , แผงแป้นอักขระ หรือ
แป ้นพ ิม พ์  (Key Board) , เมนบอร ์ด  (Main Board) , เมมโมร ี ่ ซิ ป
(Memory Chip) เช่น RAM , เมาส์ (Mouse)  ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 400,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 300,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสำนักงาน อาคาร และสถานที่สาธารณะอื่นๆ     
ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก  รวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปา ของสำนักงาน อาคาร และสถานที่สาธารณะ
อ่ืนๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก รวมถึง
ค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ ดังนี้ 
 - ค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน, ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว 
 - ค่าใช้จ่ายที ่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ  เช่นค่าเช่า ค่าเช่าเครื่อง      
เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีเป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ , ค่าธนาณัติ , ค่าดวงตราไปรษณียากร , ค่าเช่า
ตู้ไปรษณีย์ , ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ  รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีเป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ดังนี้ ค่าโทรภาพ(โทรสาร) 
, ค่าเทเลกซ์ , ค่าวิทยุสื ่อสาร , ค่าสื ่อสารผ่านดาวเทียม , ค่าใช้จ่าย
เกี ่ยวกับการใช้งานระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ดและ      
ค่าสื่อสารอื่นๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม เป็นต้น
และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื ่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าวและ
ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ , ค่าต่อสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้ง
ต่อปี)ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี       
เป็นต้น 
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 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

   ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต ์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป ็นค่าเช ่าพื ้นที ่ เว ็บไซต์  และค่าธรรมเน ียมที ่ เก ี ่ยวข ้อง
(ระบบ CLOUD , HOSTING)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีเป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

  งบลงทุน รวม 203,800 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 203,800 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เครื่องโทรศัพท์พ้ืนฐาน จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องโทรศัพท์พื้นฐาน จำนวน 3 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 - โทรศัพท์สามารถโอนสายไปยังเลขหมายที่ต้องการเมื่อใช้งานร่วมกับ
โทรศัพท์ตู้สาขา 
 - สามารถปรับโทนเสียงได้ไม่น้อยกว่า 3 ระดับ 
 - สามารถโทรทวนซ้ำหมายเลขสุดท้ายได้ 
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นที่ มท 0808.2/ 
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

    เคร ื ่องปร ับอากาศแบบแยกส่วน  แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด     
13,000 บีทียู 

จำนวน 30,900 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดซื ้อเครื ่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  แบบแขวน
ขนาด 13,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
ดังนี้ 
1) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดไม่ต่ำกว่า 13,000 บีทียู 
2) ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง  
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3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทำความเย็นขนาดไม่เกิน
40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน  
5) มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
    (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอ ุปกรณ์  ดังนี้ สว ิตซ์ 1 ตัว ท่อ
ทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม มาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ เดือนธันวาคม     
พ.ศ.2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    เคร ื ่องปร ับอากาศแบบแยกส่วน  แบบแขวน (ระบบ Inverter) ขนาด     
24,000 บีทียู 

จำนวน 81,800 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดซื ้อเครื ่องปรับอากาศแบบแยกส่วน  แบบแขวน
ขนาด 24,000 บีทียู จำนวน 2 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะเฉพาะสังเขป 
ดังนี้ 
1) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดไม่ต่ำกว่า 24,000 บีทียู 
2) ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทำความเย็นขนาดไม่เกิน
40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5  
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 
    (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอ ุปกรณ์  ดังนี้ สว ิตซ์ 1 ตัว ท่อ
ทองแดงไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
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ซึ ่งรวมถึงรายจ่ายที ่ต ้องชำระพร้อมกับค่าครุภ ัณฑ์  เช ่น ค่าขนส่ง            
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม มาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ เดือนธันวาคม
พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  

    เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน แบบแขวน ขนาด 26,000 บีทียู จำนวน 36,300 บาท 

      

  
เพ ื ่ อจ ่ ายเป ็นค ่ าจ ัดซ ื ้ อ เคร ื ่ องปร ับอากาศแบบแยกส ่วน  แบบ
แขวน ขนาด 26,000 บีทียู จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะเฉพาะ
สังเขป ดังนี้ 
1) ขนาดที่กำหนดเป็นขนาดไม่ต่ำกว่า 26,000 บีทียู  
2) ราคาที่กำหนดเป็นราคาที่รวมค่าติดตั้ง 
3) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการทำความเย็นขนาดไม่เกิน
40,000 บีทียู ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม และ
ฉลากประหยัดไฟฟ้าเบอร์ 5 
4) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบสำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วยส่งความ
เย็นและหน่วยระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
5) มีความหน่วงเวลาการทำงานของคอมเพรสเซอร์ 
6) การติดตั้งเครื่องปรับอากาศ  
   (1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอุปกรณ์ ดังนี้ สวิตซ์ 1 ตัว ท่อทองแดง
ไปกลับหุ้มฉนวนยาว 4 เมตร สายไฟยาวไม่เกิน 15 เมตร 
ซึ ่งรวมถึงรายจ่ายที ่ต ้องชำระพร้อมกับค่าครุภ ัณฑ์  เช ่น ค่าขนส่ง           
ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม มาตรฐานครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ เดือนธันวาคม
พ.ศ. 2564  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับสำนักงาน จำนวน 17,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับสำนักงาน
จำนวน 1 ชุด โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU)ไม่น ้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
และ 4 แกนเสมือน ( 4 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้
ในกรณีที ่ต ้องใช ้ความสามารถในการประมวลผลสูง (Turbo Boost
หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า 3.7 
GHz จำนวน 1 หน่วย 
 - หน่วยประมวลผลกลาง ( CPU) มีหน่วยความจำแบบCache Memory 
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB  
 - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB  
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า
1 TB  หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB
จำนวน 1 หน่วย 
 - มี DVD-RW  หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก
(External) จำนวน 1 หน่วย 
 - ม ี ช ่ อ ง เ ช ื ่ อ ม ต ่ อ ร ะ บ บ เ ค ร ื อ ข ่ า ย  (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า3ช่อง 
 - มีแป้นพิมพ์และเม้าส์ 
 - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียด
แบบ FHD (1920X1080) 
 - ส ามา รถ ใ ช ้ ง าน ไ ด ้ ไ ม ่ น ้ อ ย กว ่ า  Wi-Fi (IEEE 802.11 ac) แล ะ
Bluetooth 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง  ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564 
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 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

    เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับสำนักงาน (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 17,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเครื ่องคอมพิวเตอร์  สำหรับสำนักงาน จำนวน
1 ชุด โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU)ไม่น ้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core)
และ 8 แกนเสมือน ( 8 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้
ในกรณีที ่ต ้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง  (Turbo Boost
หรือ  Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า
4 GHz จำนวน 1 หน่วย 
 - หน่วยประมวลผลกลาง ( CPU) มีหน่วยความจำแบบCache Memory 
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB  
 - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB 
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า
1 TB  หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า250 GB
จำนวน 1 หน่วย 
 - มี DVD-RW  หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
 - ม ี ช ่ อ ง เ ช ื ่ อ ม ต ่ อ ร ะ บ บ เ ค ร ื อ ข ่ า ย  (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่าจำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง  
 - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า3ช่อง 
 - มีแป้นพิมพ์และเม้าส์ 
 - มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
 - เป็นไปตาม เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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    เครื่องพิมพ์เลเซอร์หรือ LED ขาวดำ ชนิด Network แบบที1่(28 หน้า/นาที) 
จำนวน 2 เครื่อง 

จำนวน 17,800 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดซื ้อเครื ่องเครื ่องพิมพ์เลเซอร์หรือ  LED ขาวดำ
ชน ิด  Network แบบที่  1 (28หน ้า/นาท ี )  จำนวน  2 เคร ื ่อง  โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 28 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) 
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้ 
- มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 128 MB 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
- ม ี ช ่ อ ง เ ช ื ่ อ มต ่ อ ร ะบบ เค ร ื อ ข ่ า ย  (Network Interface) แบ บ
10/100/1000  Base-T หร ื อด ี ก ว ่ า  จำนวน ไม ่ น ้ อยกว ่ า  1 ช ่ อ ง 
หรือ สามารถใช้งานผ่านเครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของ
กระดาษเองได้ 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 1,306,740 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,069,740 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,069,740 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,051,740 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
วางแผนสถิติและวิชาการ ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั้ง
ปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
- หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผนงาน 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
- เจ้าพนักงานธุรการ 
และตำแหน่งอื่นๆ ที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564 

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 18,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบลและเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน 
- ซึ ่งม ีส ิทธ ิเบ ิกได ้ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานกลางการ
บริหารงานบุคคลท้องถิ่น เรื ่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงาน
บุคคลท้องถิ่น (ฉบับที่ 10) ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2558  

      

  งบดำเนินงาน รวม 237,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 177,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
      - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก          
    - ค่าตอบแทนอื ่นๆ ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095         
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและ
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ ่มเติม       
(ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558       

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของฝ่ายนโยบายและแผนงาน สำนักปลัด
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏ ิบ ัต ิ งานนอกเวลาราชการขององค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 102,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อให้แก่พนักงานส่วนตำบล
สังกัด ฝ่ายนโยบายและแผนงาน สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบล  
นาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562   
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   ค่าใช้สอย รวม 60,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก และผู้ที ่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ  ตามสิทธิและ
ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง    
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561     

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,733,660 บาท 
  งบบุคลากร รวม 2,099,660 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,099,660 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,359,420 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน ให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
บริหารงานคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ดังนี้ 
- ผู้อำนวยการกองคลัง 
- หัวหน้าฝ่ายพัสดุและทรัพย์สิน 
- นักวิชาการการเงินและบัญชี 
- นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
- เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
และตำแหน่งอื่นๆ ที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564 
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 22,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มี
สิทธิได้รับเงินเพิ่มต่างๆ ดังนี้ 
- เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
- เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
- เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.) 
- เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
- เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ 
- เงินเพ่ิมตำแหน่งด้านพัสดุ 
- เงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด 
- ค่าตอบแทนรายเดือน 
- เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ 
- ซึ่งมีสิทธิเบิกตาม ประกาศ ก.กลาง เรื ่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้รับค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก. กลาง
ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การ
บร ิหารส ่วนตำบลได ้ร ับเง ินเพ ิ ่มค ่าครองช ีพช ั ่วคราว  (ฉบับที่ 2)               
ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นเง ินประจำตำแหน่งของพนักงานส่วนตำบล  และเงิน
ค่าตอบแทนนอกเหนือจากเงินเดือน 
- ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง กำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที ่10) ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2558 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 633,240 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที่ใน
งานบริหารงานคลัง ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั้ง
ปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
- ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ  
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- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ.2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที2่ พ.ศ. 2564 
- ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเก ี ่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่ 3) ลงวันที่10
กรกฎาคม 2557 

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆ ของพนักงานจ้าง ที ่มีส ิทธิได้รับเงินเพ่ิม
ต่างๆ ดังนี้ 
- เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
- เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
- เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.)  
- เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
- เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ ฯลฯ 
- ซึ ่งมีส ิทธ ิเบิกได้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบบัที ่2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558   

      

  งบดำเนินงาน รวม 601,500 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 170,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้  
    - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื ่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก (20,000.- บาท) 
    - ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที ่ได ้ร ับการแต่งตั ้งตาม
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื ้อจ ัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ       
    - ค่าตอบแทนอื ่นๆ ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
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 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังส ือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095         
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ. , กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและ
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ ่มเติม      
(ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558    

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มีสิทธิเบิกได้ตาม ระเบียบ กฎหมาย
และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559 

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อให้แก่พนักงานส่วนตำบล
สังกัด กองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562          
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   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ  / พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ สังกัดกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
แ ล ะ ห น ั ง ส ื อ ก ร ะ ท ร ว ง ม ห า ด ไ ท ย  ที่  ม ท  0909.3/ว  4522 ล ง
วันที่9 สิงหาคม 2559      

      

   ค่าใช้สอย รวม 230,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก ,      
ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้น
ค่าเช่าบ้าน) , ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับ
การจ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจาย 
เสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ,ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน 
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
 - ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที ่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ , ค่าร ับรองแบบ , ค่าจ ้างทำระบบแผนท ี ่ภาษี  , ค่าจ ้าง
ทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website 
, ค่าตรวจวินิจฉัยโรค , ค่าทำหมันสัตว์ 
 - ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
 - ค่าบริการติดตั้งไฟฟ้า , ค่าบริการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าบริการติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณโทรศัพท์ ฯลฯ  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว4044 ลงวันที่ 
10 กรกฎาคม 2563  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก และผู้ที ่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ  ตามสิทธิและ
ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ.  2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง     
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561 
   

      

    โครงการจัดทำ/ปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดทำ/ปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เช่น
ลูกจ้างโครงการ , ค่าจ้างจัดทำฐานข้อมูลที ่ดินและสิ่งปลูกสร้าง เพ่ือ
รองรับการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง และค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็น
เหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2550 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว4044            
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้า 53 ข้อ 6  
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   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว254              
ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562   

      

   ค่าวัสดุ รวม 134,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น กระดาษ , หมึก , ดินสอ, ปากกา
, ยางลบ, น้ำยาลบคำผิด , เทปกาว , ลวดเย็บกระดาษ , กาว , สมุด, ซอง
เอกสาร, ตลับผงหมึก , น้ำหมึกปรินท์ , เทป พี วี ซี แบบใส , น้ำยาลบ
กระดาษไข, ไม้บรรทัด , คลิป , ตัวเย็บกระดาษ , เข็มหมุด , กระดาษ
คาร์บอน, กระดาษไข , แฟ้ม , สมุดประวัติข้าราชการ , เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก, เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก , กรรไกร , เก้าอ้ีพลาสติก , ตรา
ยาง, พระบรมฉายาลักษณ์ , แผงปิดประกาศ , แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือ
หน่วยงานหรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน , มู่ลี่ , ม่านปรับแสง (ต่อ
ผืน) , พรม (ต่อผืน) ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ฟิวส์ , เทปพันสายไฟฟ้า , หลอด
ไฟฟ้า , เข ็มข ัดร ัดสายไฟฟ้า  , ปลั ๊กไฟฟ้า , สว ิตซ ์ไฟฟ้า , ลูกถ ้วย
สายอากาศ , ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ , เบรกเกอร์ , แบตเตอรี่โซล่าเซลล์ 
, กล่องรับสัญญาณ , ไมโครโฟน , โคมไฟ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย     
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 1,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ยางรถยนต์ , น้ำมันเบรก , น๊อตและ
สกรู, สายไมล์ , เพลา , ฟิลม์กรองแสง , น้ำกลั่น , ไขควง ,ประแจ,แม่แรง 
, กุญแจปากตาย , กุญแจเลื่อน , คีมล๊อค , เบาะรถยนต์ , เครื่องยนต์
(อะไหล่) , ชุดเกียร์รถยนต์ , เบรก , ครัช , พวงมาลัย , สายพานใบพัด
, หม้อน้ำ , หัวเทียน , แบตเตอรี่ , ล้อ , ถังน้ำมัน , ไฟหน้า , ไฟเบรก ,    
กันชนรถยนต์ , สายไฮดรอลิค ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตัง้ ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 1,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น แก๊สหุงต้ม , น้ำมันเชื้อเพลิง , น้ำมัน
ดีเซล, น้ำมันก๊าด , น้ำมันเบนซิน , น้ำมันเตา , น้ำมันจารบี , น้ำมัน
เครื่อง,ถ่าน ,ก๊าซ , น้ำมันเกียร์ , น้ำมันหล่อลื่นฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย
เป็นต้น 
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 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette 
, Floppy Disk,Removable Disk ,Compact Disc,Digital Video  Disc 
, Flash Drive) , เ ท ป บ ั น ท ึ ก ข ้ อ ม ู ล  (Reel Magnetic Tape 
,Cassette Tape , Cartridge Tape) , หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ , ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
, กระดาษต่อเนื ่อง , สายเคเบิล , แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล , หน่วย
ประมาณผล, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ , ซีดีรอมไดร์ฟ , แผ่นกรองแสง , แผงแป้น
อ ั กขระ  หร ื อแป ้นพ ิ ม พ์  (Key Board) , เมนบอร ์ ด  (Main Board) 
, เ ม ม โ ม ร ี ่ ซ ิ ป (Memory Chip) เ ช ่ น  RAM , เ ม า ส์  (Mouse)  ฯ ล ฯ             
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี       
ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัยเป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 67,500 บาท 
   ค่าบริการโทรศัพท ์ จำนวน 7,500 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ที่ใช้ในการติดต่อราชการ ดังนี้ 
 - ค่าโทรศัพท์พื้นฐานในสำนักงาน, ค่าโทรศัพท์เคลื่อนที่ ฯลฯ และให้
หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการดังกล่าว 
  - ค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่นค่าเช่า ค่าเช่าเครื่อง     
เลขหมายโทรศัพท์ ค่าบำรุงรักษาสาย ฯลฯ   
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษี เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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   ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ , ค่าธนาณัติ , ค่าดวงตราไปรษณียากร , ค่าเช่า
ตู้ไปรษณีย์ , ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลัง
ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) ฯลฯ  รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน เช่น ค่าบริการ ค่าภาษ ีเป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

  งบลงทุน รวม 32,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 32,500 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดซ ื ้อเคร ื ่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล          
แบบที่2 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 ชุด โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 แกนหลัก (8 core)
และ 16 แกนเสมือน (16 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกา
ได ้ ในกรณีท ี ่ต ้องใช ้ความสามารถในการประมวลผลส ูง  (Turbo 
Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 4.3 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory
รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง
หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลางแบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลัก
ในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
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3) มีหน่วยประมวลผลเพื ่อแสดงภาพที ่ม ีความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อยกว่า
8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อย
กว ่า  2 TB หร ือ  ชน ิดSolid State Drive ขนาดความจ ุ ไม ่น ้อยกว่า 
480 GB จำนวน 1 หน่วย 
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
- ม ี ช ่ อ ง เ ช ื ่ อ ม ต ่ อ ร ะ บ บ เ ค ร ื อ ข ่ า ย  (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    เครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน 2,500 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื ้อเครื ่องสำรองไฟไฟฟ้า  ขนาด 800 VA จำนวน
1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 - มีกำลังไฟฟ้าขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
 - สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   
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 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 472,320 บาท 
  งบบุคลากร รวม 355,320 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 355,320 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,320 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป ็นเง ินเด ือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที ่ปฏ ิบ ัต ิหน ้าที่                
ในงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบล       
นาโคกพร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
 - นักวิชาการตรวจสอบภายใน 
และตำแหน่งอื่นๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที2่ พ.ศ. 2564     

      

  งบดำเนินงาน รวม 117,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
      - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก   
      - ค่าตอบแทนอื ่นๆ ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559  
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและ
ลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไขเพิ ่มเติม      
(ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558          

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของงานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559   

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ  / พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
และหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0909.3/ว 4522 ลงว ันที่ 9
สิงหาคม 2559    

      

   ค่าใช้สอย รวม 72,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย     
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 70,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน,ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ 
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
และผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและระเบียบที่พึง
เบิกได ้
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง    
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561     

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว254              
ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562       

      

   ค่าวัสดุ รวม 25,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น กระดาษ , หมึก , ดินสอ , ปากกา
, ยางลบ, น้ำยาลบคำผิด , เทปกาว , ลวดเย็บกระดาษ , กาว , สมุด, ซอง
เอกสาร, ตลับผงหมึก , น้ำหมึกปรินท์ , เทป พี วี ซี แบบใส , น้ำยาลบ
กระดาษไข, ไม้บรรทัด , คลิป , ตัวเย็บกระดาษ , เข็มหมุด , กระดาษ
คาร์บอน, กระดาษไข , แฟ้ม , สมุดประวัติข้าราชการ , เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก, เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก , กรรไกร , เก้าอ้ีพลาสติก , ตรา
ยาง,    พระบรมฉายาลักษณ์ , แผงปิดประกาศ , แผ่นป้ายชื่อสำนักงาน
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หรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน, มู่ลี่, ม่านปรับแสง     
(ต่อผืน),พรม (ต่อผืน) ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ฟิวส์ , เทปพันสายไฟฟ้า , หลอด
ไฟฟ้า , เข ็มข ัดร ัดสายไฟฟ้า , ปลั ๊กไฟฟ้า , สว ิตซ ์ไฟฟ้า , ลูกถ ้วย
สายอากาศ ,ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ , เบรกเกอร์ , แบตเตอรี่โซล่าเซลล์ 
, กล่องรับสัญญาณ, ไมโครโฟน , โคมไฟ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั ้ง ค่าประกันภัย      
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette 
, Floppy Disk,Removeable Disk ,Compact Disc,Digital Video  
Disc , Flash Drive) , เ ท ป บ ั น ท ึ ก ข ้ อ ม ู ล  (Reel Magnetic Tape 
,Cassette Tape , Cartridge Tape) , หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ , ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
, กระดาษต่อเนื ่อง , สายเคเบิล , แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล , หน่วย
ประมาณผล, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ , ซีดีรอมไดร์ฟ , แผ่นกรองแสง , แผงแป้น
อ ั กขระ  หร ื อแป ้นพ ิ ม พ์  (Key Board) , เมนบอร ์ ด  (Main Board) 
, เ ม ม โ ม ร ี ่ ซ ิ ป (Memory Chip) เ ช ่ น  RAM , เ ม า ส์  (Mouse)  ฯ ล ฯ             
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี       
ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัยเป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,294,760 บาท 
  งบบุคลากร รวม 794,760 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 794,760 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 379,320 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อม
ทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
 - นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
และตำแหน่งอื่นๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที2่ พ.ศ. 2564     

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 391,440 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที่ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้  
   - พนักงานขับรถยนต์ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของ  องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก ตำแหน่ง พนักงานดับเพลิง จำนวน 2 อัตรา 
และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564 
- ซึ ่งม ีส ิทธ ิเบ ิกได ้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วน
ตำบล เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับพนักงานจ้าง (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 10
กรกฎาคม 2557      

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ที ่มีส ิทธิได้ร ับเงินเพ่ิม
ต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.)  
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.)  
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 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ ฯลฯ 
- ซึ ่งมีส ิทธ ิเบิกได้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบบัที ่2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558    

  งบดำเนินงาน รวม 500,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
    - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื ่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
  - ค ่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางว ิน ัย                     
 - ค่าตอบแทนอื ่นๆ  ตามระเบ ียบ  กฎหมาย  และหนังส ือส ั ่ งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว1095          
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ. , กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558  
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   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สำนัก
ปลัด องค์การบร ิหารส ่วนตำบลนาโคก  ที ่มาปฏิบ ัต ิงานนอกเวลา
ราชการ ที ่มีส ิทธิเบิกได้ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559      

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อให้แก่พนักงานส่วนตำบล
สังก ัดฝ ่ายบร ิหารงานทั ่วไป  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย        
สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562       

      

   ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย     
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน, ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ, ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ 
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง และผู้ที ่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้
เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง     
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561      

    โครงการช่วยเหลือประชาชนเพ่ือเยียวยาและฟ้ืนฟูหลังเกิดภัยให้แก่ผู้ประสบ
สาธารณภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน 

จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเยียวยาฟื้นฟูหลังเกิดภัยในแก่ประชาชนผู้
ประสบสาธารณภัยหรือภัยพิบัติฉุกเฉิน โดยอาจให้เป็นสิ่งของหรือจ่าย
เป็นเงิน หรือการจัดบริการสาธารณะ เพ่ือให้การช่วยเหลือประชาชนตาม
อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1
พ.ศ. 2565 หน้า 6 ข้อ 1  

      

    โครงการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟในสถานศึกษา จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟ
ในสถานศึกษา เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องดื่ม  ค่าน้ำดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนิน
โครงการ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  หน้า 54 ข้อ 8 

      

    โครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุในช่วงเทศกาลต่างๆ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการรณรงค์ลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลต่างๆ ได้แก่ 
 - เทศกาลป ี ใหม่  เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ัดทำป ้ายรณรงค ์ป ้องก ันลด
อุบัติเหตุ และค่าใช้จ่ายที ่มีความจำเป็นและเหมาะสมในการดำเนิน
โครงการ 
 - เทศกาลสงกรานต์ เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดทำป้ายรณรงค์ป้องกันลด
อุบัติเหตุ และค่าใช้จ่ายที ่มีความจำเป็นและเหมาะสมในการดำเนิน
โครงการ 
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 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0810.4/     
ว661 ลงวันที่ 9 มีนาคม 2561 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570 ) หน้า 54 ข้อ 7  

   ค่าวัสดุ รวม 120,000 บาท 
   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น วุฒิบัตร อปพร. , บัตรประจำ อปพร.
, เข็มเครื่องหมาย อปพร., เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน, เสื้อ กางเกง ผ้า
, เครื่องหมายต่างๆ , ถุงเท้า/ถุงมือ , รองเท้า , เข็มขัด , หมวก , ผ้าผูกคอ
, เสื ้อสะท้อนแสง , เสื ้อชูชีพ , ชุดดับเพลิงรวมถึงชนิดกันไฟ(ไม่รวมถัง
ออกซิเจน) , ชุดประดาน้ำ (ไม่รวมถังออกซิเจน) , เครื่องแต่งกายสำหรับ
กวาดถนน/ล้างท่อใส่สารเคมี  ฯลฯ ซ่ึงรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ถังดับเพลิง , ลูกบอลดับเพลิง , วาลว์
น้ำดับเพลิง(เชื่อมกับรถดับเพลิง) , ท่อสายส่งน้ำ , สายดับเพลิง , อุปกรณ์
ดับไฟป่า (เช่นสายฉีด , ถัง ,ไม้ตบไฟ) ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 งานจราจร รวม 70,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 70,000 บาท 
   ค่าวัสดุ รวม 70,000 บาท 
   วัสดุจราจร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
ส ิ ่ งของท ี ่จ ัดเป ็นว ัสด ุโดยสภาพ  เช ่น ยางชะลอความเร ็วรถหรือ
ยานพาหนะ , สต ิ ๊ ก เกอร ์ต ิ ด รถหร ื อยานพาหนะ  , ส ัญญาณไฟ
กระพร ิบ  , ส ัญญาณไฟฉ ุกเฉ ิน  , กรวยจราจร  ,แผงก ั ้นจราจร ,               
ป้ายเตือน , แท่นแบริเออร์ (แบบพลาสติกและแบบคอนกรีต) , ป้ายไฟ
หย ุดตรวจ  , แผ ่นป ้ายจราจร  , กระจกโค ้งมน  , ไฟแวบ , กระบอง
ไฟ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่า
ภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

      

   วัสดุอื่น จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จ ัดเป็นวัสดุโดยสภาพ  เช ่น อุปกรณ์บังค ับส ัตว์ , มิเตอร์
น ้ำ - ไฟฟ้า , สมอเร ือ , ตะแกรงกันสวะ , หัวเช ื ่อมแก๊ส  , หัววาล์ว
เป ิด – ปิดแก ๊ส ฯลฯซ ึ ่ งรวมถ ึงรายจ ่ายท ี ่ต ้องชำระพร ้อมก ับค่า
วัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       
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แผนงานการศึกษา 
 งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,710,860 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,464,360 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,464,360 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,128,840 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
บริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้  
 - ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
 - หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
 - นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 
และตำแหน่งอื่นๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที2่ พ.ศ. 2564     

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของหัวหน้าส่วนราชการ  ฯลฯ ที่มีสิทธิ
ได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสว่น
ท้องถิ่น (ฉบับที ่10) ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2558       

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 275,520 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที ่ในงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้  
 - ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา 
และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2564 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเกี ่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 10
กรกฎาคม 2557        
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  งบดำเนินงาน รวม 230,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 95,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้  
   - ค่าตอบแทนอ่ืนหรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคก 
   - ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
   - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง  
   - ค่าตอบแทนอื ่นๆ  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังส ือส ั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ ่น ที่ มท 0808.2/ว1095 ลง
วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559  
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558   
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   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของงานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559      

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อให้แก่พนักงานส่วนตำบล
สังกัดฝ่ายบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562          

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ  / พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
และหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0909.3/ว 4522 ลงว ันที่ 9
สิงหาคม 2559    

      

   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่า
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่า
เช่าบ้าน) , ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง
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โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ ่งพิมพ์
ต่างๆ) ,ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน  
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
 - ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที ่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ ,ค่าร ับรองแบบ  , ค่าจ ้างทำระบบแผนท ี ่ภาษี  , ค่าจ ้าง
ทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website 
, ค่าตรวจวินิจฉัยโรค , ค่าทำหมันสัตว์ 
 - ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
 - ค่าบริการติดตั้งไฟฟ้า , ค่าบริการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าบริการติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณโทรศัพท์ ฯลฯ 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว4044              
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก และผู้ที ่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและ
ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง    
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561   
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    โครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื ่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น ค่าจ้างเหมาเช่าเวที , ค่าเช่าเครื่อง
เส ียง ,ค่าจัดตกแต่งสถานที่ , ค่าจัดทำป้าย , ค่าว ัสดุอุปกรณ์ , ค่า
ของขวัญของรางวัลสำหรับเด็กและค่าใช้จ่ายอื่นที ่มีความจำเป็นและ
เหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 68 ข้อ 27      

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป ็นไปตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว254 ลง
วันที่15 มกราคม 2563  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562       

      

   ค่าวัสดุ รวม 35,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น กระดาษ , หมึก , ดินสอ , ปากกา
, ยางลบ, น้ำยาลบคำผิด , เทปกาว , ลวดเย็บกระดาษ , กาว , สมุด, ซอง
เอกสาร, ตลับผงหมึก , น้ำหมึกปรินท์ , เทป พี วี ซี แบบใส , น้ำยาลบ
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กระดาษไข, ไม้บรรทัด , คลิป , ตัวเย็บกระดาษ , เข็มหมุด , กระดาษ
คาร์บอน, กระดาษไข , แฟ้ม , สมุดประวัติข้าราชการ , เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก, เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก , กรรไกร , เก้าอ้ีพลาสติก , ตรา
ยาง, พระบรมฉายาลักษณ์ , แผงปิดประกาศ , แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือ
หน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน, มู่ลี่,ม่านปรับแสง(ต่อผืน) 
, พรม (ต่อผืน) ฯลฯ ซึ ่งรวมถึงรายจ่ายที ่ต ้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ 
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette 
, Floppy Disk,Removable Disk ,Compact Disc,Digital Video  Disc 
, Flash Drive) , เ ท ป บ ั น ท ึ ก ข ้ อ ม ู ล  (Reel Magnetic Tape 
,Cassette Tape , Cartridge Tape) , หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ , ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
, กระดาษต่อเนื ่อง , สายเคเบิล , แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล , หน่วย
ประมาณผล, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ , ซีดีรอมไดร์ฟ , แผ่นกรองแสง , แผงแป้น
อ ั กขระ  หร ื อแป ้นพ ิ ม พ์  (Key Board) , เมนบอร ์ ด  (Main Board) 
, เ ม ม โ ม ร ี ่ ซ ิ ป (Memory Chip) เ ช ่ น  RAM , เ ม า ส์  (Mouse)  ฯ ล ฯ             
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี       
ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัยเป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 
 
 
 
 
 
  

      

137



  งบลงทุน รวม 16,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 16,500 บาท 
   ครุภัณฑ์สำนักงาน       
    เก้าอ้ีทำงาน จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเก้าอ้ีทำงาน จำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะดังนี้ 
- มีล้อเลื่อน 
- มีพนักพิง 
- มีที่ท้าวแขน 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี        
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นราคานอกมาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นที่  มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

    โต๊ะทำงาน จำนวน 6,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อโต๊ะทำงาน จำนวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะดังนี้  
- โต๊ะทำงานไม ้
- มีลิ้นชักสำหรับวางคีย์บอร์ด 
- มีลิ้นชักสำหรับเก็บของ 2 ลิ้นชักพร้อมกุญแจล๊อค  
รวมถึงค่าใช้จ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี        
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นราคานอกมาตรฐานครุภัณฑ์ของสำนักงบประมาณ  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึกพิมพ์(Ink Tank 
Printer) 

จำนวน 7,500 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื ่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดตั้งถังหมึกพิมพ์(Ink Tank Printer)จำนวน 1 เครื่อง โดยมีคุณลักษณะ
พ้ืนฐาน 
- เป็นอุปกรณ์ท ี ่ม ีความสามารถเป็น  Printer, Copierและ Scanner
ภายในเครื่องเดียวกัน 
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- เ ป ็ น เ ค ร ื ่ อ งพ ิ มพ ์ แบบฉ ี ดหม ึ กพร ้ อมต ิ ด ต ั ้ ง ถ ั ง หม ึ กพ ิ ม พ์  
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x1,200 dpi 
- มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 27 หน้า
ต่อนาท ี(ppm) หรือ 8.8 ภาพ ต่อนาท ี(ipm) 
- มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้าต่อ
นาท ี(ppm) หรือ 5 ภาพต่อนาที(ipm) 
- สามารถสแกนเอกสาร ขนาด A4 (ขาวดำ-สี) ได้ 
- มีความละเอียดในการสแกนสูงส ุดไม่น ้อยกว่า  1,200 x 600 หรือ
600 x 1,200 dpi 
- มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ(Auto Document Feed) 
- สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ทั้งสีและขาวดำ 
- สามารถทำสำเนาได้สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา 
- สามารถย่อและขยายได้25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต ์
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื ่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100 
Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า1 ช่องหรือสามารถใช้งานผ่าน
เครือข่ายไร้สาย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได ้
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และสามารถกำหนดขนาดของ
กระดาษเองได้ 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี   
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,732,070 บาท 
  งบบุคลากร รวม 903,780 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 903,780 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 342,300 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงานระดับ
ก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อม
ทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
 - คร ูคศ.2 ชำนาญการ 
และตำแหน่งอื่นๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ 
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที2่ พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำ
ตำแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2558  

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 42,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินวิทยฐานะให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ที่มีสิทธิได้รับตามหลักเกณฑ์และวิธีการที ่ก.ค.ศ. กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำ
ตำแหน่ง ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ฉบับที ่2) พ.ศ.2554 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 495,480 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที่ในงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั ้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน
ตำแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก จำนวน 3 อัตรา 
และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564 
-ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเกี ่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่ 3) ลงวันที่ 10
กรกฎาคม 2557        
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   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ที ่มีส ิทธิได้ร ับเงินเพ่ิม
ต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอนัตรายเป็นปกติ ฯลฯ 
- ซึ ่งมีส ิทธ ิเบิกได้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
ตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558 

      

  งบดำเนินงาน รวม 1,143,490 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 35,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
      - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก 
   - ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
   - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง  
   - ค่าตอบแทนอื ่นๆ  ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังส ือส ั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095         
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558       

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559        

      

   ค่าใช้สอย รวม 428,250 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด อบต. นาโคก จำนวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ดังนี้ 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโคก 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปัจจันตาราม 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลง
วันที่10 กรกฎาคม 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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    ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก , ค่า
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่า
เช่าบ้าน) , ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ ่งพิมพ์
ต่างๆ) ,ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน 
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
 - ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที ่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ
, ค่าจ้างผู้เชี ่ยวชาญบัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website , ค่าตรวจ
วินิจฉัยโรค , ค่าทำหมันสัตว์ 
 - ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
 - ค่าบริการติดตั ้งไฟฟ้า , ค่าบริการติดตั ้งโทรศัพท์ , ค่าบริการติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณโทรศัพท์ ฯลฯ  
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว4044                
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย        
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน,ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ 
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
และผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและระเบียบที่พึง
เบิกได ้
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่นพ.ศ.  2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง    
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561     

    โครงการกีฬาดีมีพลัง จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการกีฬาดีมีพลัง  สำหรับเป็น
ค่าจ้างคณะกรรมการตัดสิน , ค่าอาหาร , ค่าน้ำดื่ม , ค่าอาหารว่างและ
เครื่องดื่ม , ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ , ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ,
ค่าชุดกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสม  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 69 ข้อ 28     

      

    โครงการเกษตรอินทรีย์ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเกษตรอินทรีย์ สำหรับเป็นค่า
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ,ค่าเมล็ดพันธุ์พืช ,ค่าจ้างเหมาต่างๆ และค่าใช้จ่ายอ่ืน
ที่มีความจำเป็นและเหมาะสม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570)  หน้า 69 ข้อ 29  

      

    โครงการเปิดโลกการเรียนรู้ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเปิดโลกการเรียนรู้ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก สำหรับเป็น
ค่าจ้างเหมารถรับจ้าง , ค่าอาหาร , ค่าน้ำดื่ม , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
, ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ , ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ , และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่มีความจำเป็นและเหมาะสม  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 69 ข้อ 30  
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    โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา จำนวน 239,250 บาท 

      

  
เพ่ือเบิกหักผลักส่งเงินเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารในนามของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านนาโคก จำนวน  7  คน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปัจจันตาราม
จำนวน 23  คน เป็นค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา รายละเอียดดังนี้ 
1.ค่าอาหารกลางวัน เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันจำนวน 245 วันๆละ
1 มื้อ อัตรามื้อละ 21 บาท 
2. ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อสื่อการเรียน
การสอน วัสดุการศึกษา และเครื ่องเล่นพัฒนาการเด็ก อัตราคนละ
1,700 บาท/ปี 
3.ค่าหนังสือเรียน เพื ่อจ่ายเป็นค่าจ ัดซื ้อหนังส ือเรียน  อัตราคนละ
200 บาท/ปี 
4. ค่าอุปกรณ์การเรียน เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน อัตราคน
ละ 200 บาท/ปี 
5. ค่าเครื่องแบบนักเรียน เพ่ือจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละ
300 บาท/ปี 
6. ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อัตรา
คนละ 430 บาท/ปี 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงิน
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0816.2/
ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 67 ข้อ 26  

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
 - เป ็นไปตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว254 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2563  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
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 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909           
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562       

   ค่าวัสดุ รวม 660,240 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น กระดาษ , หมึก , ดินสอ, ปากกา
, ยางลบ, น้ำยาลบคำผิด , เทปกาว , ลวดเย็บกระดาษ , กาว, สมุด , ซอง
เอกสาร, ตลับผงหมึก , น้ำหมึกปรินท์ , เทป พี วี ซี แบบใส , น้ำยาลบ
กระดาษไข, ไม้บรรทัด , คลิป , ตัวเย็บกระดาษ , เข็มหมุด , กระดาษ
คาร์บอน, กระดาษไข , แฟ้ม , สมุดประวัติข้าราชการ , เครื่องคิดเลข
ขนาดเล็ก, เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก , กรรไกร , เก้าอ้ีพลาสติก , ตรา
ยาง, พระบรมฉายาลักษณ์ , แผงปิดประกาศ , แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือ
หน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน , มู่ลี่ , ม่านปรับแสง (ต่อ
ผืน) , พรม (ต่อผืน) ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 610,240 บาท 

      

  
- วัสดุงานบ้านงานครัว เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดย
สภาพ ได้แก่ วัสดุคงทน วัสดุสิ ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบ
อะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่างสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ผงซักฟอก
, สบู่ , น้ำยาดับกลิ ่น , แปรง , ไม้กวาด , น้ำจืดที ่จ ัดซื ้อจากเอกชน
, อาหารเสริม(นม) , วัสดุประกอบอาหาร , หม้อ , กระทะ, กะละมัง
, ถัง , ถาด, แก้วน้ำ , จานรอง , กระติกน้ำร้อน , ถังแก๊ส , ตู้เก็บอุปกรณ์
ดับเพลิงฯลฯ ซึ ่งรวมถึงรายจ่ายที ่ต ้องชำระพร้อมกับค่าว ัสดุ  เช่น           
ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น  
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- ค่าอาหารเสริม (นม) เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้เด็ก
ปฐมวัยใน ศพด. เด็กอนุบาล และเด็ก ป.1 - ป. 6 ในอัตราคนละ7.37
บาทต่อคน ประกอบด้วย 
 1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนนาโคกจำนวน 260 วัน 
     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาโคก จำนวน 7 คน 
     - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดปัจจันตาราม จำนวน 23 คน 
 2.โรงเรียนสังกัดสำนักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) ในพื้นที่ตำบล  
นาโคก จำนวน 260 วัน 
     - โรงเรียนบ้านนาโคก (นาเกลือสัมพันธ์) จำนวน 63 คน 
     - โรงเรียนวัดราษฎร์ธรรมาราม จำนวน 40 คน 
     - โรงเรียนวัดปัจจันตาราม จำนวน 171 คน 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0816.2/
ว 5061 ลงวันที่ 18 กรกฎาคม 2565 
 - เป ็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น  (พ.ศ.  2566 - 2570) หน ้า65,66
ข้อ 24,25 

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น น้ำมันทาไม ้, ทินเนอร,์ สี, ปูนซีเมนต์ 
, ทราย , ยางมะตอยสำเร ็จร ูป  , อิฐหร ือซ ีเมนต์บล ็อก  , กระเบื ้อง
, สังกะสี ,ตะปู , เหล็กเส้น , แปรงทาสี , ปูนขาว , ไม้ต่างๆ ,ค้อน , คีม ,
ชะแลง,จอบ, สิ่ว,เสียม , เลื่อย , ขวาน , เทปวัดระยะ , เครื่องวัดขนาด
เล็กเช่น ตลับเมตร ลูกดิ่ง , สว่านมือ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      
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   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette 
, Floppy Disk,Removable Disk ,Compact Disc,Digital Video  Disc 
, Flash Drive) , เ ท ป บ ั น ท ึ ก ข ้ อ ม ู ล  (Reel Magnetic Tape 
,Cassette Tape , Cartridge Tape) , หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ , ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
, กระดาษต่อเนื ่อง , สายเคเบิล , แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล , หน่วย
ประมาณผล, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ , ซีดีรอมไดร์ฟ , แผ่นกรองแสง , แผงแป้น
อ ั กขระ  หร ื อแป ้นพ ิ ม พ์  (Key Board) , เมนบอร ์ ด  (Main Board) 
, เ ม ม โ ม ร ี ่ ซ ิ ป (Memory Chip) เ ช ่ น  RAM , เ ม า ส์  (Mouse)  ฯ ล ฯ             
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี       
ค่าตดิตั้ง ค่าประกันภัยเป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท 
   ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าบร ิการส ื ่อสารและโทรคมนาคม  ดังนี้ ค่าโทรภาพ
(โทรสาร) , ค่าเทเลกซ์ , ค่าว ิทยุส ื ่อสาร , ค่าสื ่อสารผ่านดาวเทียม
, ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้งานระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ต
การ ์ดและค่าส ื ่อสารอื ่นๆ  เช ่น ค่าเคเบ ิ ้ลท ีวี  ค่าเช ่าช ่องส ัญญาณ
ดาวเทียม เป็นต้น และให้หมายความรวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้ใช้บริการ
ดังกล่าวและค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ , ค่าต่อสัญญาณจีพี
เอส  (1 คร ั ้ ง ต ่ อป ี )  ฯลฯ  รวมถ ึ งค ่ า ใช ้ จ ่ ายท ี ่ ต ้ อ งชำระพร ้ อม
กัน เช่น ค่าบริการ           ค่าภาษ ีเป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      
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  งบเงินอุดหนุน รวม 1,684,800 บาท 
   เงินอุดหนุน รวม 1,684,800 บาท 
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ       
    โครงการอุดหนุนค่าจ้างสอนโรงเรียนบ้านนาโคก (นาเกลือสัมพันธ์) จำนวน 178,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าจ้างครูอัตราจ้างชั ่วคราวจำนวน  1 อัตรา    
ให้แก่โรงเรียนบ้านนาโคก(นาเกลือสัมพันธ์) 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2559 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)      
พ.ศ.2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้า 71 ข้อ 34  

 
  

    

    โครงการอุดหนุนค่าจ้างสอนโรงเรียนวัดปัจจันตาราม จำนวน 178,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าจ้างครูอัตราจ้างชั ่วคราว  จำนวน 1 อัตรา 
ให้แก่โรงเรียนวัดปัจจันตาราม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2559 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)       
พ.ศ.2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้า 72 ข้อ 36  

      

    โครงการอุดหนุนค่าจ้างสอนโรงเรียนวัดราษฎร์ธรรมาราม จำนวน 178,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าจ้างครูอัตราจ้างชั ่วคราว  จำนวน 1 อัตรา 
ให้แก่โรงเรียนวัดราษฎร์ธรรมาราม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2559 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2)     
พ.ศ.2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570) หน้า 72 ข้อ 35 

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนบ้านนาโคก  (นาเกลือ
สัมพันธ์) 

จำนวน 264,600 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลและ    
เด็กป.1 - ป.6 ในอัตรามื้อละ 21 บาทต่อคน ให้แก่โรงเรียนบ้านนาโคก
(นาเกลือสัมพันธ์) 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที ่ส ุด  ที่ มท 0808.2/          
ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 70 ข้อ 31 

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนวัดปัจจันตาราม จำนวน 718,200 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลและ       
เด็ก ป.1- ป.6 ในอัตรามื ้อละ 21 บาทต่อคน ให้แก่โรงเรียนวัดปัจจัน     
ตาราม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที ่ส ุด  ที่ มท 0808.2/          
ว 4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 71 ข้อ 33  

      

    โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันนักเรียนโรงเรียนวัดราษฎร์ธรรมาราม จำนวน 168,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลและ       
เด็ก ป.1 - ป.6 ในอัตรามื้อละ 21 บาทต่อคน ให้แก่โรงเรียนวัดราษฎร์     
ธรรมาราม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที ่ส ุด  ที่ มท 0808.2/          
ว4750 ลงวันที่ 14 สิงหาคม 2563 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 70 ข้อ 32 
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แผนงานสาธารณสุข 
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 2,381,220 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,394,920 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,394,920 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,000,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
บริการวาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น ขององค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
- ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขฯ 
- หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขฯ 
- นักวิชาการสาธารณสุขฯ 
- เจ้าพนักงานสุขาภิบาล 
และตำแหน่งอื่นที่ๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564      

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 159,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มี
สิทธิได้รับเงินเพิ่มต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ 
 - เงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด  
 - เงินค่าตอบแทนรายเดือน 
 - เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกตาม ประกาศ ก.กลาง เรื ่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้รับค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.กลาง
ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การ
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บร ิหารส ่วนตำบลได ้ร ับเง ินเพ ิ ่มค ่าครองช ีพช ั ่วคราว (ฉบ ับที่ 2)                
ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558       

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของ ผู้อำนวยการกอง,หัวหน้าฝ่ายฯ ฯลฯ 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสว่น
ท้องถิ่น (ฉบับที ่10) ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2558      

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 175,920 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที่ใน งานบริหารสาธารณสุขและงานสาธารณสุข
อื่น องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน
ดังนี้  
     - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
( พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564 
- ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเก ี ่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่ 3) ลงวันที่10
กรกฎาคม 2557       

      

  งบดำเนินงาน รวม 960,800 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 125,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
   - ค่าตอบแทนอ่ืนหรือประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษแก่พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคก 
  - ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น        
  - ค่าตอบแทนอื ่นๆ  ตามระเบ ียบ  กฎหมาย  และหนังส ือส ั ่ งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
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1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095        
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุข
อ่ืน องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการที่มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559   

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อให้แก่พนักงานส่วนตำบล
สังกัดงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น องค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562      

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ  / พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
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   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
และหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0909.3/ว  4522 ลงว ันที่  
9 สิงหาคม 2559       

   ค่าใช้สอย รวม 419,800 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       

    

ค่าจ้างเหมาบริการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ ้นทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิทาน 
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จำนวน 4,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาดำเนินการสำรวจข้อมูลจำนวนสุนัข/แมว ทั้งที่มี
เจ้าของและไม่มีเจ้าของ โดยให้ทำการสำรวจปีละ 2 ครั้ง ครั้งแรกภายใน
เดือนมีนาคม และครั้งที่ 2 ภายในเดือนสิงหาคม ตัวละ 6 บาทต่อปี 
 - เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด            
ที่มท 0810.5/ว 179 ลงวันที่ 27 มกราคม 2560  
 - เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0810.5/ว1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ.2566 - 2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 3  ข้อ 1 

      

    ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก ,      
ค่ากำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่า
เช่าบ้าน) , ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ ่งพิมพ์
ต่างๆ) ,ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน 
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
 - ค่าจ้างเหมาบริการบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ, ค่ารับรองแบบ, ค่าจ้างทำระบบแผนที่ภาษี, ค่าจ้างทนายความ
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, ค่าจ้างผู้เชี ่ยวชาญบัญชี, ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website , ค่าตรวจ
วินิจฉัยโรค , ค่าทำหมันสัตว์ 
 - ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
 - ค่าบริการติดตั้งไฟฟ้า , ค่าบริการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าบริการติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณโทรศัพท์ ฯลฯ 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว4044            
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย     
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก และผู้ที ่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ  ตามสิทธิและ
ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง     
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561    

      

    โครงการป้องกันโรคไข้เลือดออก จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าใช ้จ ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกันโรค
ไข้เลือดออก สำหรับเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร , ค่าอาหารกลางวัน ,       
ค่าน้ำดื่ม , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ , ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นที่มีความจำเป็นและ
เหมาะสม 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 61 ข้อ 19 

    โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า สำหรับเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร , ค่าอาหารกลางวัน ,    
ค่าน้ำดื่ม , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ , ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นที่มีความจำเป็นและ
เหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 61 ข้อ 18 

      

    โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ สำหรับเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร, ค่าอาหารกลางวัน ,ค่าน้ำดื่ม 
, ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ,     
ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นที่มีความจำเป็นและเหมาะสม
ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการรณรงค์และระงับโรคติดต่อ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติโรคติดต่อ พ.ศ. 2558  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 62 ข้อ 20 

      

    โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข สำหรับเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร,ค่าอาหารกลางวัน,ค่าน้ำดื่ม
, ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ,     
ค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสม 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
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 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 63 ข้อ 22      

    
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า  ตามพระปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

จำนวน 25,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าน้อง
นางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี กรมพระศรีสวางค
วัฒนา วรขัตติยราชนารี  โดยดำเนินการฉีดวัคซีนป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า ให้กับสุนัข/แมวในพื้นที่ตำบลนาโคก ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มี
เจ้าของ 
 - เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0810.5/ว 079 ลงวันที่ 27 มกราคม 2560 
 - เป ็นไปตามหนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ด่วนที ่สุด
ที ่มท 0810.5/ว 1042 ลงวันที่ 10 เมษายน 2561  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เปลี ่ยนแปลง    
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 3 ข้อ 1  

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว254              
ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
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   ค่าวัสดุ รวม 416,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดหาสิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ ได้แก่ วัสดุคงทน 
วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่างสิ่งของ
ที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น กระดาษ , หมึก , ดินสอ , ปากกา , ยางลบ
, น้ำยาลบคำผิด , เทปกาว , ลวดเย็บกระดาษ , กาว , สมุด , ซองเอกสาร
, ตลับผงหมึก , น้ำหมึกปรินท์ , เทป พี วี ซี แบบใส,น้ำยาลบกระดาษไข
, ไม้บรรทัด , คลิป , ตัวเย็บกระดาษ , เข็มหมุด , กระดาษคาร์บอน
, กระดาษไข , แฟ้ม , สมุดประวัติข้าราชการ , เครื ่องคิดเลขนาดเล็ก
, เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก , กรรไกร , เก้าอี ้พลาสติก , ตรายาง
, พระบรมฉายาลักษณ์ , แผงปิดประกาศ , แผ่นป้ายชื่อสำนักงานหรือ
หน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที่ใช้ในสำนักงาน , มู่ลี่ , ม่านปรับแสง   
(ต่อผืน) , พรม (ต่อผืน) ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่า
วัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 2,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ฟิวส์ , เทปพันสายไฟฟ้า , หลอด
ไฟฟ้า, เข็มขัดรัดสายไฟฟ้า , ปลั๊กไฟฟ้า, สวิตซ์ไฟฟ้า , ลูกถ้วยสายอากาศ
, ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ , เบรกเกอร์ , แบตเตอรี่โซล่าเซลล์ , กล่องรับ
สัญญาณ , ไมโครโฟน , โคมไฟ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 9,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ผงซักฟอก, สบู่ , น้ำยาดับกลิ่น, แปรง
, ไม้กวาด , น้ำจืดที่จัดซื้อจากเอกชน , อาหารเสริม(นม) , วัสดุประกอบ
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อาหาร , หม้อ , กระทะ , กะละมัง , ถัง , ถาด , แก้วน ้ำ , จานรอง
, กระติกน้ำร้อน , ถังแก๊ส , ตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่าย
ท ี ่ต ้องชำระพร ้อมก ับค ่ าว ัสดุ  เช ่น  ค ่าขนส ่ง  ค ่าภาษี  ค ่าต ิดตั้ ง                 
ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ยางรถยนต์ , น้ำมันเบรก , น๊อตและ
สกรู, สายไมล์ , เพลา , ฟิลม์กรองแสง , น้ำกลั่น , ไขควง,ประแจ, แม่แรง
, กุญแจปากตาย , กุญแจเลื่อน , คีมล๊อค , เบาะรถยนต์ , เครื่องยนต์
(อะไหล่) , ชุดเกียร์รถยนต์ , เบรก , ครัช , พวงมาลัย , สายพานใบพัด
, หม้อน้ำ , หัวเทียน , แบตเตอรี่ , ล้อ , ถังน้ำมัน , ไฟหน้า , ไฟเบรก,    
กันชนรถยนต์ , สายไฮดรอลิค ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น แก๊สหุงต้ม , น้ำมันเชื้อเพลิง , น้ำมัน
ดีเซล, น้ำมันก๊าด , น้ำมันเบนซิน , น้ำมันเตา , น้ำมันจารบี, น้ำมันเครื่อง
, ถ่าน, ก๊าซ , น้ำมันเกียร์ , น้ำมันหล่อลื่นฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย     
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     
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   วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จ ัดเป็นวัสดุโดยสภาพ  เช ่น สำลี และผ้าพันแผล , ยาและ
เวชภัณฑ์, แอลกอฮอล์ , ฟิล์มเอกซเรย์ , เคมีภัณฑ์ , ออกซิเจน , น้ำยา
ต่างๆ , เลือด, สายยาง , ลูกยาง , หลอดแก้ว , ลวดเชื ่อมเงิน , ถุงมือ
, กระดาษกรอง , เปลหามคนไข้ , ถังเก็บเชื้อเพลิง , เครื่องวัดอุณหภูมิ
(ปรอทวัดไข้)ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น      
ค่าขนส่งค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ปุ๋ย , ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว์ , อาหารส ัตว์ , พืชและสัตว์ , ว ัสด ุเพาะชำ , อุปกรณ์ในการ
ขยายพันธุ ์พืช เช่น ใบมีด เชือก , ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก , หน้ากาก
ป้องกันแก๊สพิษ , เคียว , สปริงเกลอร์ (Sprinkler) ,จอบหมุน , จาน
พรวน , ผานไถกระทะ , คราดซี ่พรวนดินระหว ่างแถว  , เคร ื ่องดัก
แมลง , อวน(สำเร็จรูป) , กระชัง , มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่
ต ้องชำระพร ้อมก ับค ่าว ัสดุ  เช ่น ค่าขนส ่ง  ค่าภาษี ค่าต ิดต ั ้ ง  ค่า
ประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/       
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette 
, Floppy Disk,Removable Disk ,Compact Disc,Digital Video  Disc 
, Flash Drive) , เ ท ป บ ั น ท ึ ก ข ้ อ ม ู ล  (Reel Magnetic Tape 
,Cassette Tape , Cartridge Tape) , หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
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เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ , ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
, กระดาษต่อเนื ่อง , สายเคเบิล , แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล , หน่วย
ประมาณผล, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ , ซีดีรอมไดร์ฟ , แผ่นกรองแสง , แผงแป้น
อ ั กขระ  หร ื อแป ้นพ ิ ม พ์  (Key Board) , เมนบอร ์ ด  (Main Board) 
, เ ม ม โ ม ร ี ่ ซ ิ ป (Memory Chip) เ ช ่ น  RAM , เ ม า ส์  (Mouse)  ฯ ล ฯ             
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี       
ค่าตดิตั้ง ค่าประกันภัยเป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

  งบลงทุน รวม 25,500 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 25,500 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       
    เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับประมวลผล จำนวน 23,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับสำนักงาน
จำนวน 1 ชุด โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้  
 - มีหน่วยประมวลผลกลาง(CPU)ไม่น ้อยกว่า 6 แกนหลัก (6 core)
และ 12 แกนเสมือน ( 12 Thread) และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกา
ได้ในกรณีที่ต้องใช้ความสามารถในการประมวลผลสูง  (Turbo Boost
หรือ  Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อยกว่า
3.7 GHz จำนวน 1 หน่วย 
 - หน่วยประมวลผลกลาง ( CPU) มีหน่วยความจำแบบCache Memory
รวมในระดับ (Level) เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB  
 - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB 
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า
1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB
จำนวน 1 หน่วย 
 - มี DVD-RW  หรือดีกว่า แบบติดตั้งภายใน (Internal) หรือภายนอก
(External) จำนวน 1 หน่วย 
 - มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า3 ช่อง 
 - มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
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 - มีจอแสดงภาพในตัว และมีขนาดไม่น้อยกว่า 21 นิ้ว ความละเอียด
แบบ  FHD (1920X1080) ส ามา รถ ใ ช ้ ง าน ได ้ ไ ม ่ น ้ อ ยกว ่ า  Wi-Fi 
(IEEE 802.11 ac) และ Bluetooth รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าครุภัณฑ ์เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพ ิ ว เ ตอร์  ฉบ ับ เด ื อน  ธ ั นวาคม  2564 ประกาศ 
ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

    เครื่องสำรองไฟฟ้า  ขนาด 800VA จำนวน 2,500 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA จำนวน 1 เครื่อง
โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 - มีกำลังไฟฟ้าขาออก ( Output) ไม่น้อยกว่า 800 VA (480 Watts) 
 - สามารถสำรองไฟฟ้าได้ไม่น้อยกว่า 15 นาท ี 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นไปตาม เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
 งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 478,000 บาท 
  งบบุคลากร รวม 200,000 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 200,000 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
สวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
 - นักพัฒนาชุมชน 
และตำแหน่งอื่นๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที2่ พ.ศ. 2564  
  

      

  งบดำเนินงาน รวม 278,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 18,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
      - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก   
    - ค่าตอบแทนอื ่นๆ ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095         
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ. , กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559  
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4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2558      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 3,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของฝ่ายบริหารงานทั่วไป สำนักปลัด องค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มีสิทธิเบิกได้
ตามระเบ ียบ  กฎหมาย  และหนังส ือส ั ่ งการกระทรวงมหาดไทย   
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559   

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ  / พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ ่น  พ.ศ. 2541 และที ่แก ้ไข
เพ ิ ่มเต ิม  และหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0909.3/ว 4522           
ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559            

      

   ค่าใช้สอย รวม 260,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน,ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ฯลฯ
ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้างสภาองค์การบริหารส่วนตำบล   
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นาโคก และผู้ที ่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและ
ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง     
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561    

    โครงการช่วยเหลือประชาชนด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับช่วยเหลือประชาชนในตำบลนาโคก
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ หรือผู้ที่มีชื่ออยู่ในทะเบียนเพื่อสวัสดิการแห่งรัฐ
ตามมติคณะรัฐมนตรี รวมถึงกรณีเกิดอัคคีภัยที่ไม่เข้าข่ายภัยพิบัติ(บ้าน
หลังเดียว)โดยต้องเป็นการช่วยเหลือนอกเหนือจากกรณีการช่วยเหลื อ
ด้านสาธารณภัยฉุกเฉิน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 1)
พ.ศ.2561 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1 
พ.ศ. 2565 หน้า 7 ข้อ 2 
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แผนงานเคหะและชุมชน 
 งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 3,189,400 บาท 
  งบบุคลากร รวม 736,800 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 736,800 บาท 
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 544,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจที่ปฏิบัติหน้าที่ในงานกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  พร้อมทั้ง
ปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
     - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งานกำจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ของ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก ดังนี้ 
     - พนักงานขับรถยนต์ 
     -  คนงานทั่วไป 3 อัตรา 
และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564 
- ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส่วนตำบล
เรื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเก ี ่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่ 3) ลงวันที่10
กรกฎาคม 2557      

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 192,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ที ่มีส ิทธิได้ร ับเงินเพ่ิม
ต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ  ฯลฯ 
- ซ ึ ่ งม ี ส ิทธ ิ เบ ิ ก ได้  ตามประกาศคณะกรรมการพน ักงานส ่ วน
ตำบล เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
ส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับ
เงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558   
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  งบดำเนินงาน รวม 2,452,600 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 130,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
      - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก           
    - ค่าตอบแทนอื ่นๆ ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095         
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559 
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558   

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส ่ วนตำบล  พน ั ก ง านจ ้ า ง  ของ ง านกำจ ั ดขยะม ู ลฝอยและสิ่ ง
ปฏิกูล  องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก ที ่มาปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ ที ่มีส ิทธิเบิกได้ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
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 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559  

   ค่าใช้สอย รวม 1,787,600 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร , ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่า
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่า
เช่าบ้าน) , ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ ่งพิมพ์
ต่างๆ) ,ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน 
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
 - ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที ่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ ,ค่าร ับรองแบบ  , ค่าจ ้างทำระบบแผนท ี ่ภาษี  , ค่าจ ้าง
ทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website 
, ค่าตรวจวินิจฉัยโรค , ค่าทำหมันสัตว์ 
 - ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
 - ค่าบริการติดตั้งไฟฟ้า , ค่าบริการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าบริการติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณโทรศัพท์ ฯลฯ 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว4044              
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    

      

    ค่าจ้างเหมาแรงงานเก็บขนขยะมูลฝอย จำนวน 117,600 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานท้ายรถขยะ เก็บขนขยะมูลฝอยภายใน
ตำบลนาโคก จำนวน 1 อัตรา 
 - เป ็นไปตามหน ังส ื อกระทรวงมหาดไทยที่  มท  0808.2/ว4044             
ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
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    โครงการกำจัดขยะมูลฝอยในเขตพ้ืนที่ตำบลนาโคก จำนวน 800,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย ในเขตตำบลนาโคก  
 - เป็นไปตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื ่อง การจัดการมูลฝอย
พ.ศ. 2560 ลงวันที่ 18 ตุลาคม 2560  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่มท 0808.2/ว 4657 ลงวันที่ 
30 มิถุนายน 2565 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 -2570) หน้า 77 ข้อ 41 

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ  

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้าง/คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก และผู้ที่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไป
ราชการ ตามสิทธิและระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง     
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561    

      

    โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์รองรับขยะ จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการจัดซื้ออุปกรณ์รองรับขยะ
สำหรับให้บริการประชาชนทั้ง 6 หมู่บ้าน 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว  4657          
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2565 
  - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 77 ข้อ 42 
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   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 700,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว254              
ลงวันที่ 15 มกราคม 2563  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562     

      

   ค่าวัสดุ รวม 535,000 บาท 
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 5,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ผงซักฟอก,สบู่,น้ำยาดับกลิ่น , แปรง ,
ไม้กวาด, น้ำจืดที่จัดซื้อจากเอกชน , อาหารเสริม(นม) , วัสดุประกอบ
อาหาร, หม้อ, กระทะ , กะละมัง , ถัง , ถาด , แก้วน้ำ , จานรอง, กระติก
น้ำร้อน, ถังแก๊ส , ตู้เก็บอุปกรณ์ดับเพลิง ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง  ค่าประกันภัย    
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/      
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564    

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 120,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ยางรถยนต์ , น้ำมันเบรก , น๊อตและ
สกรู , สายไมล์ , เพลา , ฟิลม์กรองแสง , น้ำกลั่น, ไขควง,ประแจ ,แม่แรง
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, กุญแจปากตาย , กุญแจเลื่อน , คีมล๊อค , เบาะรถยนต์ , เครื่องยนต์
(อะไหล่) , ชุดเกียร์รถยนต์ , เบรก , ครัช , พวงมาลัย , สายพานใบพัด
, หม้อน้ำ , หัวเทียน , แบตเตอรี่ , ล้อ , ถังน้ำมัน , ไฟหน้า , ไฟเบรก,   
กันชนรถยนต์, สายไฮดรอลิค ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับ   
ค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 400,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น แก๊สหุงต้ม , น้ำมันเชื้อเพลิง , น้ำมัน
ดีเซล , น้ำมันก๊าด , น้ำมันเบนซิน , น้ำมันเตา , น้ำมันจารบี, น้ำมันเครื่อง
, ถ่าน, ก๊าซ , น้ำมันเกียร์ , น้ำมันหล่อลื่นฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย     
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น เครื ่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน , เสื้อ
กางเกง ผ้า, เครื ่องหมายต่างๆ , ถุงเท้า/ถุงมือ , รองเท้า , เข็มขัด
, หมวก , ผ้าผูกคอ, เสื้อสะท้อนแสง ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      
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 งานบำบัดน้ำเสีย รวม 945,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 560,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 560,000 บาท 
   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 560,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป ็นไปตามหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว254 ลง
วันที่ 15 มกราคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909             
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562      

      

  งบลงทุน รวม 385,000 บาท 
   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 385,000 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       
    โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ำ หมู่ที่ 1 จำนวน 79,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างท่อระบายน้ำ หมู่ที่ 1 วางท่อคอนกรีตไม่เสริม
เหล็ก ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 เมตร จำนวน 67 ท่อน และบ่อพัก 
คสล. จำนวน 12 บ่อ ระยะทางรวม 65.00 เมตร และถมลูกรังทับหน้า
เริ่มสร้างบริเวณบ้านนายสิน รักเปี่ยม ไปตามเส้นทาง รายละเอียดตาม
รายการและแบบแปลนที่ อบต.นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(2) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) เพิ่มเติมครั้งที่ 1
พ.ศ. 2565 หน้า 9 ข้อ 4 
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    โครงการขุดลอกบ่อพักและท่อ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 จำนวน 129,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าขุดลอกบ่อพักและท่อ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 3       
ขุดลอกบ่อพักและท่อ คสล. ระยะทางรวม 485.00 เมตร รายละเอียด
ตามรายการและแบบแปลนที่ อบต.นาโคก กำหนด  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(2) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 76 ข้อ 40 

      

    โครงการขุดลอกรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 และหมู่ท่ี 3 จำนวน 162,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าขุดลอกรางระบายน้ำ คสล. ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 และ
หมู่ที่ 3 ขุดลอกรางระบายน้ำระยะทางรวม 1,215.00 เมตร  รายละเอียด
ตามรายการและแบบแปลนที่ อบต.นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(2) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570)  หน้า 74 ข้อ 38   

      

   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       
    เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 15,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ร้อยละ 4 ของ
มูลค่าโครงการก่อสร้าง 
 - เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  ที่ นร 0203/      
ว109 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2532 
 - เป็นไปตามหนังสือ กค(กวจ)0405.2/ว110 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561  
 - เป็นไปตามหนังสืองกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 0808.2/
ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 90,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 90,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 90,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่น จำนวน 20,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการประชุมประชาคม
ท้องถิ ่น เช่น ค่าอาหารว่างและเครื ่องดื ่ม , ค่าน้ำดื ่ม , ค่าจัดทำป้าย
ประชาสัมพันธ์โครงการ , ค่าวัสดุที่เกี ่ยวข้องกับการดำเนินงาน  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆที่จำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่ส ุด ที่ มท 0810.3/        
ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  หน้า 59 ข้อ 15 
  

      

    โครงการส่งเสริมความรู้และวิถีชีวิตแก่ชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการส่งเสริมความรู้และ
วิถีชีวิตแก่ชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าสมนาคุณ
วิทยากร , ค่าอาหารกลางวัน , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าน้ำดื่ม,    
ค่าจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ  , ค่าวัสดุที ่ เก ี ่ยวข้องกับการ
ดำเนินงานและค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หน้า 58 ข้อ 13 
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    โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพให้กับประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลนาโคก จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพให้กับประชาชนในเขตพ้ืนที่ตำบลนาโคก เช่น ค่าสมนาคุณวิทยากร
, ค่าอาหารกลางวัน , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าน้ำดื่ม,   ค่าจัดทำ
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ, ค่าวัสดุที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน และ
ค่าใช้จ่ายอื่นที่จำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)หน้า 133 ข้อ 99 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 30,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 30,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการส ่งเสริมและสนับสนุนการจ ัดงานประเพณีทางศาสนาและ
วัฒนธรรม 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดงาน
ประเพณีทางศาสนาและวัฒนธรรม  สำหรับจ่ายเป็นค่าใช้จ ่ายทาง     
ศาสนพิธี , ค่าน้ำดื ่ม , ค่าจ้างเหมาตกแต่งรถยนต์ , ค่าป้ายโครงการ
, ค่าจ้างเหมาต่างๆ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสม  
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2564  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570)  หน้า 73 ข้อ 37    
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 งานก่อสร้าง รวม 16,076,520 บาท 
  งบบุคลากร รวม 1,904,620 บาท 
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,904,620 บาท 
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,109,340 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบลที่ปฏิบัติหน้าที่ในงาน
ก่อสร้าง องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก พร้อมทั ้งปรับปรุงบัญชี
เงินเดือน ดังนี้ 
 - ผู้อำนวยการกองช่าง 
 - หัวหน้าฝ่ายออกแบบและก่อสร้าง 
 - วิศวกรโยธา 
 - นายช่างโยธา 
และตำแหน่งอื่นๆที่ปรับตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ
(พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้งที ่2 พ.ศ. 2564     

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 40,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ที่มี
สิทธิได้รับเงินเพิ่มต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ 
 - เงินเพ่ิมตำแหน่งนิติกร (พ.ต.ก.) 
 - เงินเพ่ิมตามที่กฎหมายกำหนด  
 - เงินค่าตอบแทนรายเดือน 
 - เงินค่าตอบแทนพิเศษรายเดือน ฯลฯ 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกตาม ประกาศ ก.กลาง เรื ่อง กำหนดหลักเกณฑ์การให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ได้รับค่าตอบแทนนอกเหนือจาก
เงินเดือน ลงวันที่ 22 เมษายน 2547 และหนังสือสำนักงาน ก.กลาง
ที่ มท 0809.3/ว 28 ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2548 และตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การ
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บริหารส่วนตำบลได้ร ับเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั ่วคราว (ฉบับที่ 2)  ลง
วันที่18 มิถุนายน 2558       

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นเง ินประจำตำแหน่งของ  หัวหน ้าส ่วนราชการ  ฯลฯ 
 - ซึ่งมีสิทธิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่องกำหนดมาตรฐานกลางการบริหารงานบุคคลสว่น
ท้องถิ่น (ฉบับที ่10) ลงวันที่ 22 ธันวาคม 2558      

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 635,280 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ตามภารกิจที ่ปฏิบัติหน้าที่ในงานก่อสร้าง องค์การบริหารส่วนตำบล      
นาโคก พร้อมทั้งปรับปรุงบัญชีเงินเดือน ดังนี้ 
     - ผู้ช่วยนายช่างโยธา 
     - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทน เงินปรับปรุงค่าตอบแทน ให้แก่พนักงานจ้าง
ทั่วไปที่ปฏิบัติหน้าที่งานก่อสร้าง ของ องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก
ตำแหน่ง คนงานทั่วไป จำนวน 3 อัตรา และตำแหน่งอื่นที่ปรับตามแผน
อัตรากำลัง 3 ปี ประจำปีงบประมาณ (พ.ศ. 2564 - 2566) ปรับปรุงครั้ง
ที ่2 พ.ศ. 2564 
 - ซึ ่งมีส ิทธ ิเบิกได้ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส ่วน
ตำบล เร ื ่อง มาตรฐานทั ่วไปเก ี ่ยวกับพนักงานจ้าง  (ฉบับที่ 3) ลง
วันที่10 กรกฎาคม 2557      

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 60,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มต่างๆของพนักงานจ้าง  ที ่มีส ิทธิได้ร ับเงินเพ่ิม
ต่างๆ ดังนี้ 
 - เงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว 
 - เงินเพ่ิมค่าวิชา (พ.ค.ว.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษค่าภาษามาลายู (พ.ภ.ม.) 
 - เงินเพ่ิมพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) 
 - เงินเพ่ิมประจำตำแหน่งที่ต้องฝ่าอันตรายเป็นปกติ ฯลฯ 
- ซึ ่งมีส ิทธ ิเบิกได้ ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล
เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานส่วน
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ตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลได้รับเงิน
เพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที ่2) ลงวันที่ 18 มิถุนายน 2558    

  งบดำเนินงาน รวม 6,136,000 บาท 
   ค่าตอบแทน รวม 192,000 บาท 
   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 80,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
      - ค่าตอบแทนอื ่นหรือประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแก่
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลนาโคก 
   - ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด 
   - ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย 
    - ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง 
    - ค่าตอบแทนอื ่นๆ ตามระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั ่งการ
กระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย และหนังสือสั่งการ ดังนี้ 
1. หนังส ือกรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถิ ่น  ที่ มท 0808.2/ว1095         
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
2.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทน
อื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปีแก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
3.หนังสือสำนักงาน ก.จ., กท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่มท 0809.3/
ว 27 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2559  
4.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
5.ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงาน
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที ่2 ) พ.ศ. 2558     
 
  

      

179



   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให้แก่ พนักงาน
ส่วนตำบล พนักงานจ้าง ของงานก่อสร้าง องค์การบริหารส่วนตำบล      
นาโคก ที่มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ที่มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบ
กฎหมาย และหนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2559   

      

   ค่าเช่าบ้าน จำนวน 72,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือค่าเช่าบ้านหรือเช่าซื้อให้แก่พนักงานส่วนตำบล
สังกัดงานก่อสร้าง องค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที่ 4)
พ.ศ. 2562           

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร       
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของข้าราชการ  / พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก 
   - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ
การศึกษาบุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
และหนังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0909.3/ว 4522 ลงว ันที่  9
สิงหาคม 2559    

      

   ค่าใช้สอย รวม 3,014,000 บาท 
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       
    ค่าจ้างเหมาดูแลระบบประปา จำนวน 84,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานดูแลระบบประปาผิวดินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลนาโคก จำนวน 1 อัตรา  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที ่28 พฤษภาคม 2564  
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    ค่าจ้างเหมาบริการจดมาตรน้ำประปา จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาแรงงานปฏิบัติหน้าที่บันทึกมาตรน้ำประปาผิวดิน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 หมู่ที ่1 จำนวน 1 อัตรา 
 หมู่ที ่2 จำนวน 1 อัตรา 
 หมู่ที ่3 จำนวน 1 อัตรา 
 หมู่ที ่4 จำนวน 1 อัตรา 
 หมู่ที ่5 จำนวน 1 อัตรา 
 หมู่ที ่6 จำนวน 1 อัตรา 
 - เป ็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมากที่ มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

    ค่าจ้างเหมาบริการตรวจคุณภาพน้ำ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการตรวจสอบคุณภาพน้ำระบบประปาผิวดิน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลนาโคก หมู่ที ่1 - หมู่ที ่6  
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/
ว 4044 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

    ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี้ 
 - ค่าถ่ายเอกสาร, ค่าเย็บหนังสือ หรือเข้าปกหนังสือ, ค่าซักฟอก , ค่า
กำจัดขยะหรือสิ่งปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน(ยกเว้นค่า
เช่าบ้าน) , ค่าโฆษณา และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ (รายจ่ายเกี่ยวกับการ
จ้างเหมาโฆษณาประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง
โทรทัศน์ โรงมหรสพ ค่าจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ์หรือสิ ่งพิมพ์
ต่างๆ) ,ค่าธรรมเนียมต่างๆ , ค่าเบี้ยประกัน 
 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา 
 - ค่าจ้างเหมาบริการบริการบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างที่ปรึกษา ค่าจ้าง
ออกแบบ , ค่าร ับรองแบบ , ค่าจ ้างทำระบบแผนท ี ่ภาษี  , ค่าจ ้าง
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ทนายความ, ค่าจ้างผู้เชี่ยวชาญบัญชี , ค่าจ้างปรับปรุงโดเมน Website 
, ค่าตรวจวินิจฉัยโรค , ค่าทำหมันสัตว์ 
 - ค่าจ้างแรงงานราษฎรกรณีดำเนินการเอง 
 - ค่าบริการติดตั้งไฟฟ้า , ค่าบริการติดตั้งโทรศัพท์ , ค่าบริการติดตั้ง
เครื่องรับสัญญาณโทรศัพท์ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.2/ว4044 ลง
วันที่ 10 กรกฎาคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564   

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย     
อ่ืน ๆ 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ในราชอาณาจักร และ
นอกราชอาณาจักร เช่น ค่าธรรมเนียม/ ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม , ค่าเบี้ย
เลี้ยงการเดินทาง , ค่าพาหนะ , ค่าเช่าที่พัก , ค่าบริการจอดรถ ณ ท่า
อากาศยาน , ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ , ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน
ฯลฯ ให้แก่พนักงานส่วนตำบล /พนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบล
นาโคก และผู้ที ่ได้รับคำสั่งแต่งตั้งให้เดินทางไปราชการ ตามสิทธิและ
ระเบียบที่พึงเบิกได้ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  ค่าใช ้จ ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น  พ.ศ. 2557
และแก้ไขเพ่ิมเติมจนถึงฉบับปัจจุบัน 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทาง
ไปราชการของเจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่น  พ.ศ.2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติมถึง     
(ฉบับที ่4) พ.ศ.2561     

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 2,500,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินหรือครุภัณฑ์ต่างๆ  ให้
สามารถใช ้งานได ้ตามปกติ  เช ่น รถยนต์ รถจักรยานยนต์ เคร ื ่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ กล้องถ่ายรูป
เครื ่องตัดหญ้า ฯลฯ โดยรวมถึงรายจ่ายที ่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  
เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
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 - เป ็น ไปตามหน ั งส ื อกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว254              
ลงวันที่ 15 มกราคม 2563 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว2909            
ลงวันที่ 27 เมษายน 2565 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

   ค่าวัสดุ รวม 1,230,000 บาท 
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
ส ิ ่ งของท ี ่ จ ัด เป ็นว ัสด ุ โดยสภาพ  เช ่น  กระดาษ  , หม ึก  , ด ินสอ
, ปากกา , ยางลบ, น้ำยาลบคำผิด , เทปกาว , ลวดเย็บกระดาษ, กาว
, สมุด , ซองเอกสาร, ตลับผงหมึก , น้ำหมึกปรินท์ , เทป พี วี ซี แบบใส
, น้ำยาลบกระดาษไข, ไม้บรรทัด , คลิป , ตัวเย็บกระดาษ , เข็มหมุด
, กระดาษคาร์บอน, กระดาษไข , แฟ้ม , สมุดประวัติข้าราชการ , เครื่อง
คิดเลขขนาดเล็ก , เครื ่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก  , กรรไกร , เก้าอ้ี
พลาสติก , ตรายาง, พระบรมฉายาลักษณ์ , แผงปิดประกาศ , แผ่นป้าย
ชื ่อสำนักงานหรือหน่วยงาน หรือแผ่นป้ายต่างๆ ที ่ใช้ในสำนักงาน
, มู่ลี่ , ม่านปรับแสง (ต่อผืน) , พรม (ต่อผืน) ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่
ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ฟิวส์ , เทปพันสายไฟฟ้า , หลอด
ไฟฟ้า , เข ็มข ัดร ัดสายไฟฟ้า  , ปลั ๊กไฟฟ้า , สว ิตซ ์ไฟฟ้า , ลูกถ ้วย
สายอากาศ ,ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ์ , เบรกเกอร์ , แบตเตอรี่โซล่าเซลล์ 
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, กล่องรับสัญญาณ, ไมโครโฟน , โคมไฟ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุเช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั ้ง ค่าประกันภัย     
เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/    
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564        

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 500,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
ส ิ ่ งของท ี ่จ ัดเป ็นว ัสด ุโดยสภาพ  เช ่น น้ำม ันทาไม้  , ทินเนอร์  , สี 
, ปูนซีเมนต์ , ทราย, ยางมะตอยสำเร็จรูป , อิฐหรือซีเมนต์บล็อก ,
กระเบื้อง , สังกะสี , ตะปู, เหล็กเส้น , แปรงทาสี , ปูนขาว , ไม้ต่างๆ
, ค้อน , คีม , ชะแลง, จอบ,สิ ่ว , เสียม , เลื ่อย , ขวาน , เทปวัดระยะ
, เครื่องวัดขนาดเล็ก เช่น  ตลับเมตร ลูกดิ่ง , สว่านมือ ฯลฯ ซึ่งรวมถึง
รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง      
ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 150,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ยางรถยนต์ , น้ำมันเบรก , น๊อตและ
สกรู , สายไมล์ , เพลา , ฟิลม์กรองแสง , น้ำกลั่น ,ไขควง ,ประแจ,แม่แรง
, กุญแจปากตาย , กุญแจเลื่อน , คีมล๊อค , เบาะรถยนต์ , เครื่องยนต์
(อะไหล่) , ชุดเกียร์รถยนต์ , เบรก , ครัช , พวงมาลัย , สายพานใบพัด
, หม้อน้ำ , หัวเทียน , แบตเตอรี่ , ล้อ , ถังน้ำมัน , ไฟหน้า , ไฟเบรก 
, กันชนรถยนต์ , สายไฮดรอลิค ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อม
กับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั ้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
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   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 180,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น แก๊สหุงต้ม , น้ำมันเชื้อเพลิง , น้ำมัน
ดีเซล, น้ำมันก๊าด , น้ำมันเบนซิน , น้ำมันเตา , น้ำมันจารบี, น้ำมันเครื่อง
, ถ่าน, ก๊าซ , น้ำมันเกียร์ , น้ำมันหล่อลื่นฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้อง
ชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย     
เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564      

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล (Diskette 
, Floppy Disk,Removable Disk ,Compact Disc,Digital Video  Disc 
, Flash Drive) , เ ท ป บ ั น ท ึ ก ข ้ อ ม ู ล  (Reel Magnetic Tape 
,Cassette Tape , Cartridge Tape) , หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ
เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ , ตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ 
, กระดาษต่อเนื ่อง , สายเคเบิล , แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล , หน่วย
ประมาณผล, ฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ , ซีดีรอมไดร์ฟ , แผ่นกรองแสง , แผงแป้น
อ ั กขระ  หร ื อแป ้นพ ิ ม พ์  (Key Board) , เมนบอร ์ ด  (Main Board) 
, เ ม ม โ ม ร ี ่ ซ ิ ป (Memory Chip) เ ช ่ น  RAM , เ ม า ส์  (Mouse)  ฯ ล ฯ             
ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ  เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี       
ค่าติดตั้ง ค่าประกันภัยเป็นต้น 
  - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/   
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

      

   วัสดุอื่น จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ ่งของที ่จ ัดเป็นวัสดุโดยสภาพ  เช ่น มิเตอร์น ้ำ - ไฟฟ้า , สมอเรือ
, ตะแกรงกันสวะ , หัวเชื่อมแก๊ส , หัววาลว์เปิด - ปิดแก๊ส ฯลฯ ซึ่งรวมถึง
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รายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี ค่าติดตั้ง       
ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564       

   ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,700,000 บาท 
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 1,700,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าในการสูบน้ำประปาผิวดินขององค์การบริหารส่วน
ตำบลนาโคก รวมถึงค่าใช้จ่ายที ่ต ้องชำระพร้อมกัน  เช่น ค่าบริการ        
ค่าภาษ ีเป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  
 - เป ็นไปตามหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.2/ว1627            
ลงวันที่ 22 มีนาคม 2564      

      

  งบลงทุน รวม 8,035,900 บาท 
   ค่าครุภัณฑ์ รวม 53,300 บาท 
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       

    เครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 (จอแสดงผลขนาดไม่
น้อยกว่า 19 นิ้ว) 

จำนวน 30,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดซ ื ้อเคร ื ่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานประมวลผล          
แบบที่2 * (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) จำนวน 1 ชุด โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 8 แกนหลัก (8 core)
และ 16 แกนเสมือน (16 Thread) และมีเทคโนโลยีเพิ่มสัญญาณนาฬิกา
ได ้ ในกรณีท ี ่ต ้องใช ้ความสามารถในการประมวลผลส ูง  (Turbo 
Boost หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาสูงสุด ไม่น้อย
กว่า 4.3 GHz จำนวน 1 หน่วย 
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory
รวมในระดับ (Level) เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB 
- มีหน่วยประมวลผลเพื ่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
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1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจำ
ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจำหลัก
ในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB หรือ 
3) มีหน่วยประมวลผลเพื ่อแสดงภาพที ่ม ีความสามารถในการใช้
หน่วยความจำหลักในการแสดงภาพ ขนาดไม่น้อยกว่า 2 GB 
- มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB 
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า
2 TB หรือ ชนิดSolid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า480 GB
จำนวน 1 หน่วย 
- มีDVD-RW หรือดีกว่า จำนวน 1 หน่วย 
- ม ี ช ่ อ ง เ ช ื ่ อ ม ต ่ อ ร ะ บ บ เ ค ร ื อ ข ่ า ย  (Network Interface)
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า3 ช่อง 
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์ 
- มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว จำนวน 1 หน่วย 
 - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564  
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    เครื่องพิมพ์ Inkjet จำนวน 16,900 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องเครื่องพิมพ์ Inkjet  จำนวน 1 เครื่อง โดยมี
คุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x4,800 dpi 
- มีความเร ็วในการพิมพ์ส ูงส ุด  22 ภาพต่อนาที (ขาวดำ)  และ 20         
ภาพต่อนาที (สี) 
- สามารถพิมพ์เอกสาร 2 หน้าอัตโนมัติพร้อมการเชื่อมต่อแบบไร้สายและ
แบบมีสาย 
- มีถาดใส่กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 350 แผ่น (80 แกรม)  
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- มีหน่วยความจำไม่น้อยกว่า 128 MB 
- สามารถพิมพ์เอกสารได้ถึงขนาดกระดาษ A3 
- มีช่องเชื่อมต่อ USB 2.0  
- เครือข่ายทั้งแบบใช้สายและไร้สาย 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี  
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น 
 - เป็นราคานอกมาตรฐานครุภัณฑ์ 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

    จอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 21.5 นิ้ว จำนวน 6,400 บาท 

      

  
เพ ื ่อจ ่ายเป ็นค ่าจ ัดซ ื ้อจอแสดงภาพขนาดไม ่น ้อยกว ่า  21.5 นิ้ ว
จำนวน 2 จอ โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ดังนี้ 
 - มีขนาดจอไม่น้อยกว่า 21.5 นิ้ว 
 - รองรับความละเอียดการแสดงผลไม่น้อยกว่า 1,920x1,080 Pixel 
 - มี Refresh Rate ไม่น้อยกว่า 60 Hz 
 - มี Contrast Ratio ไม่น้อยกว่า 600 : 1 
รวมถึงค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าครุภัณฑ์ เช่น ค่าขนส่ง ค่าภาษี 
ค่าประกันภัย ค่าติดตั้ง เป็นต้น  
 - เป็นไปตาม เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์
และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน ธันวาคม 2564 ประกาศ ณ วันที่ 30
ธันวาคม 2564 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564  

      

   ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 7,982,600 บาท 
   ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       
    โครงการก่อสร้างกำแพงเพ่ือป้องกันคลื่นทะเล หมู่ที่ 4 จำนวน 116,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างกำแพงเพื่อป้องกันคลื่นทะเล หมู่ที่ 4  กำแพงสูง
2.00 เมตร ระยะทาง 25.00 เมตร สร้างบริเวณหลังศูนย์การเรียนรู้
หมู ่บ้านชายทะเลรางจันทร์ รายละเอียดตามรายการและแบบแปลน
ที ่อบต. นาโคก กำหนด 
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง       
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 8 ข้อ 6    

    โครงการก่อสร้างเข่ือนป้องกันตลิ่งพังเลียบคลองราชเดชะ หมู่ที่ 6 จำนวน 497,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเขื ่อนป้องกันตลิ่งพังเลียบคลองราชเดชะ  หมู่
ที่ 6 เขื ่อนเข็มรูปตัว  L ยาว 6.00 เมตร จำนวน 185 ต้น ระยะทาง
37.00 เมตร เริ่มสร้างต่อจากเขื่อนเข็มรูปตัว L ที่ อบต.นาโคก สร้างไว้
เด ิมไปตามเส ้นทาง   รายละเอ ียดตามรายการและแบบแปลนที่           
อบต.นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 118 ข้อ 83 

      

    โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเข้าหมู่บ้านซอยทองมาก หมู่ที่ 6 จำนวน 389,700 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเข้าหมู่บ้านซอยทองมาก
หมู ่ที่ 6 ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง
250.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื ้นที ่รวมไม่น ้อยกว่า  1,000.00 
ตารางเมตร เริ่มจากบริเวณบ้านนายสมปอง สรวลสวัสดิ์ ไปตามเส้นทาง
รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 121 ข้อ 86  

      

    โครงการก ่อสร ้างถนนลาดยางแอสฟ ัลท์ ต ิกเข ้าหม ู ่บ ้ านสายเล ียบ            
คลองเขตเมือง  หมู่ที่ 5 

จำนวน 102,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเข้าหมู่บ้านสายเลียบ
คลองเขตเมือง หมู่ที่ 5 ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ขนาดกว้าง 5.00 เมตร
ระยะทาง 63.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื ้นที ่รวมไม่น ้อยกว่า 
315.00ตารางเมตร เริ ่มสร้างต่อจากถนน คสล.เลียบคลองเขตเมือง       
ไปตามเส้นทาง รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก
กำหนด 
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 - เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562มาตรา67(1)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 110 ข้อ 75  

    โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายเข้าวัดไร่ไทรทอง หมู่ที่ 1 จำนวน 347,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายเข้าวัดไร่ไทรทอง 
หมู่ที่ 1 ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกทับหน้าถนน คสล. เดิม ขนาดกว้าง 
5.00 เมตร ระยะทาง 220.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื ้นที ่รวม       
ไม ่น ้อยกว ่า 1,100.00 ตารางเมตร เร ิ ่มสร ้างต ่อจากถนนลาดยาง         
แอสฟัลท์ติก ที่ อบต. นาโคก สร้างไว้เดิมไปตามเส้นทางรายละเอียดตาม
รายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 84 ข้อ 49 

      

    โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายบ้านสุนัขหอน หมู่ที่ 6 จำนวน 473,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายบ้านสุนัขหอน         
หมู่ที่ 6 ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกทับหน้าถนน คสล. เดิม ขนาดกว้าง
5.00 เมตร ระยะทาง 300.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื้นที่รวมไม่
น ้อยกว ่ า  1,500.00 ตารางเมตร  เร ิ ่ มสร ้ างต ่อจากถนนลาดยาง             
แอสฟัลท์ติก ที ่อบต. นาโคกสร้างไว้เดิมไปตามเส้นทาง  รายละเอียดตาม
รายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570)  หน้า 116 ข้อ 81 

      

    โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายเลียบคลองสุนัขหอน หมู่ที่ 1 จำนวน 233,800 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ต ิก  สายเลียบคลอง       
สุนัขหอน หมู ่ที่ 1 ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ขนาดกว้าง 3.00 เมตร
ระยะทาง 200.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า
600.00 ตารางเมตร เริ่มสร้างต่อจากถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก (ฝั่งบ้าน
นายกมล แก้วประเสริฐ) ที่ อบต. นาโคก สร้างไว้เดิมไปตามเส้นทาง
รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด  
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1 หน้า 4 ข้อ 2 

    โครงการก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก เข้าหมู่บ้านสายไปสะพาน 
คสล. ข้ามคลองนิคม 2 หมู่ที่ 1 

จำนวน 441,900 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก เข้าหมู่บ้านสายไป
สะพาน คสล. ข้ามคลองนิคม 2 หมู่ที่ 1  เสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก
ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ระยะทาง 350.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือ
พ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 1,400.00 ตารางเมตร เริ่มสร้างต่อจากถนนลาดยาง
แอสฟัลท์ติกสายเข้าวัดไร่ไทรทองไปตามเส้นทาง  รายละเอียดตาม
รายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเตมิ (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1 หน้า 5 ข้อ 3 

      

    โครงการก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายเลียบคลองเขตเมือง     
หมู่ที่ 5 

จำนวน 473,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายเลียบคลอง   
เขตเมือง หมู่ที่ 5 เสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ขนาดกว้าง 5.00 เมตร
ระยะทาง 300.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า
1,500.00 ตารางเมตร เริ่มสร้างบริเวณบ้านนายชัยวัฒน์ ทองคง ไปตาม
เส้นทาง รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 111 ข้อ 76 

      

    โครงการก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ต ิกสายเลียบทางรถไฟ        
บ้านแหลม-แม่กลอง หมู่ที่ 3 

จำนวน 498,700 บาท 

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกสายเลียบทางรถไฟ
บ้านแหลม - แม่กลอง หมู่ที่ 3 เสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ขนาด
กว้าง 5.00 เมตร ระยะทาง 316.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื ้นที่
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รวมไม่น้อยกว่า 1,580.00 ตารางเมตร เริ่มสร้างบริเวณถนนเลียบคลอง   
ปู่มากถึงบริเวณบ้านนางอนงค์ ชูกร รายละเอียดตามรายการและแบบ
แปลนที ่อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 6 ข้อ 4   

    โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่าง หมู่ที่ 4 จำนวน 239,900 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป ็นค ่าต ิดต ั ้ งไฟฟ้าส ่องสว ่าง  หมู ่ที่ 4 ติดต ั ้งโคมไฟLED
ขนาด 30 วัตต์ แบบโซล่าเซลล์ ขนาดเสาสูง 6.00 เมตร จำนวน 5 ชุด
สร้างบริเวณบ้านนายสนอง มั่นมาก รายละเอียดตามรายการและแบบ
แปลนที ่อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 68(2) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1 พ.ศ.2565 หน้า 10 ข้อ 8   

      

    โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสายทางเข้าวัดไร่ไทรทอง หมู่ที่ 1 จำนวน 479,800 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าติดตั ้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสายทางเข้าวัดไร่ไทรทอง       
หม ู ่ที่  1 ต ิดต ั ้ ง โคมไฟLEDขนาด  30 ว ัตต์  แบบโซล ่าเซลล์  ขนาด           
เสาส ูง  6.00 เมตร จำนวน10 ช ุด  สร ้างบร ิ เวณถนนสายทางเข้ า              
วัดไร่ไทรทองไปตามเส้นทางรายละเอียดตามรายการและแบบแปลน
ที ่อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 68(2) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 82 ข้อ 47 

      

    โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสายเลียบคลองเขตเมือง หมู่ที่ 2 จำนวน 479,800 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าติดตั ้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสายเลียบคลองเขตเมือง          
หมู่ที่ 2  ติดตั้งโคมไฟ LED ขนาด 30 วัตต์ แบบโซล่าเซลล์ ขนาดเสาสูง
6.00 เมตร จำนวน 10 ชุด เริ ่มจากบริเวณถนนพระราม 2 (ขาออก)     
ไปตามเส้นทาง (เข้าหมู ่บ้านวัดราษฎร์ธรรมาราม) รายละเอียดตาม
รายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
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 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 68(2)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 101 ข้อ 66   

    โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสายเลียบคลองเขตเมือง หมู่ที่ 6 จำนวน 479,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนเลียบคลองเขตเมือง  หมู่ที่ 6
ติดตั้งโคมไฟLED ขนาด 30 วัตต์ แบบโซล่าเซลล์ ขนาดเสาสูง 6.00 เมตร
จำนวน 10 ชุด เริ่มบริเวณถนนเอกชัยไปตามเส้นทาง รายละเอียดตาม
รายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 68(2)  
 - เป ็น ไปตามแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น  (พ.ศ .  2566 -2570) เพ ิ ่ ม เติ ม             
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 13 ข้อ 8   

      

    โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสายเลียบคลองรางจันทร์ หมู่ที่ 4 จำนวน 479,800 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าติดตั ้งไฟฟ้าส่องสว่างถนนสายเลียบคลองรางจันทร์        
หมู่ที่ 4 ติดตั้งโคมไฟ LED ขนาด 30 วัตต์ แบบโซล่าเซลล์ ขนาดเสาสูง
6.00 เมตร จำนวน 10 ชุด เริ่มสร้างต่อจากไฟฟ้าส่องสว่างที่ อบต.นาโคก  
สร้างไว้เดิมไปตามเส้นทาง รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่
อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 68(2)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 9 ข้อ 7   

      

    โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างเลียบคลองสายเมน หมู่ที่ 4 จำนวน 479,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างเลียบคลองสายเมน  หมู่ที่ 4 ติดตั้ง
โคมไฟ LED ขนาด 30 วัตต์ แบบโซล่าเซลล์ ขนาดเสาสูง 6.00 เมตร
จำนวน 10 ชุด เริ ่มสร้างบริเวณค่ายลูกเสือทีปังกรรัศมีโชติ  ไปตาม
เส้นทาง รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป ็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562มาตรา 68(2) 
 - เป ็น ไปตามแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น  (พ.ศ .  2566 -2570) เพ ิ ่ ม เติม             
ครั้งที ่1  พ.ศ. 2565 หน้า 11 ข้อ 6  
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    โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างเลียบคลองสายเมน หมู่ที่ 5 จำนวน 479,800 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างเลียบคลองสายเมน  หมู่ที่ 5 ติดตั้ง
โคมไฟ LED ขนาด 30 วัตต์ แบบโซล่าเซลล์ ขนาดเสาสูง 6.00 เมตร
จำนวน 10 ชุด เริ่มติดตั้งบริเวณสะพานข้ามคลองสายเมน (เข้าหมู่บ้าน
วัดราษฎร์ธรรมาราม) ไปตามเส้นทาง รายละเอียดตามรายการและแบบ
แปลนที ่อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 68(2) 
 - เป ็น ไปตามแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น  (พ.ศ .  2566 -2570) เพ ิ ่ ม เติม             
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 12 ข้อ 7   

      

    โครงการยกระดับถนนทางเท้าเข้าหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 จำนวน 19,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่ายกระดับถนนทางเข้าหมู ่บ้าน  หมู่ที่ 4  ยกระดับถนน     
ทาง เท ้ า  ขนาดกว ้ า ง เฉล ี ่ ย  1.30 เมตร  ระยะทาง  28.00 เมตร
หนา 0.10 เมตรหรือพ้ืนที่รวมไม่น้อยกว่า 36.40 ตารางเมตร เริ่มสร้างต่อ
จากถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ที ่อบต. นาโคก สร้างไว้เดิมไปตามเส้นทาง
รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 106 ข้อ 71  

      

    โครงการยกระดับถนนและขยายถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเลียบคลองนิคม 2 
หมู่ที่ 5 

จำนวน 495,600 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่ายกระดับถนนและขยายถนนลาดยางลาดยางแอสฟัลท์ติก 
เล ียบคลองน ิคม  2 หมู ่ที่ 5 ยกระด ับถนนและขยายถนนลาดยาง         
แอสฟัลท์ติก  ขนาดกว้างเดิม 3.50 เมตร ขยายกว้างใหม่ 5.00 เมตร
ระยะทาง 250.00 เมตร หนา 0.05 เมตร หรือพื ้นที ่รวมไม่น้อยกว่า
1,250.00 ตารางเมตร เริ่มสร้างต่อจากถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกที่ อบต .
นาโคก ขยายไว้เดิมไปตามเส้นทาง  รายละเอียดตามรายการและแบบ
แปลนที ่อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562มาตรา 67(1) 
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 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1หน้า 11 ข้อ 9    

    โครงการยกระดับลานเอนกประสงค์ หมู่ที่ 4 จำนวน 139,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่ายกระดับลานเอนกประสงค์  หมู ่ที่ 4 ยกระดับลาน
เอนกประสงค์ หนา 0.10 เมตร หรือพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 275.50 ตาราง
เมตร สร้างบริเวณหน้าศาลเจ้าพ่อเสือคำรณ รายละเอียดตามรายการและ
แบบแปลนที ่อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1)  
 - เป ็น ไปตามแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น  (พ.ศ .  2566 -2570) เพ ิ ่ ม เติม             
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 10 ข้อ 5  

      

    โครงการวางท่อประปาเลียบถนนสายคลองปู่มาก หมู่ที่ 3 จำนวน 82,600 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวางท่อประปาเลียบถนนสายคลองปู่มาก หมู่ที่ 3 โดยใช้
ท่อ PVC ขนาด 2 นิ้ว ความหนา 13.50 มิลลิเมตร จำนวน 159 ท่อน    
เริ่มบริเวณบ้านนายโสรส ปานทอง ถึงบริเวณ บ้านนายรุ่งอรุณ จันทร์ศรี
รายละเอียดตามรายการและแบบแปลนที่ อบต. นาโคก กำหนด  
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที ่7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1) 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น  (พ.ศ. 2566 -2570) เปลี ่ยนแปลง     
ครั้งที ่1 พ.ศ. 2565 หน้า 7 ข้อ 5   

      

    โครงการเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเข้าหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 จำนวน 225,600 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าเสริมถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกเข้าหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 เสริม
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ช่วงที่ 1 ขนาดกว่ ้าง 4.50 เมตร ระยะทาง
120.00 เมตร ช่วงที่ 2 ขนาดกว้าง 4.60 เมตร ระยะทาง 38.00 เมตร
หนา 0.05 เมตร หรือพื้นที่รวมไม่น้อยกว่า 714.80 ตารางเมตร เริ่มสร้าง
ต่อจากถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก ที่ อบต. นาโคก สร้างไว้เดิมไปถึง
บริเวณข้างศาลเจ้าพ่อเสือคำรณ รายละเอียดตามรายการและแบบแปลน
ที่อบต. นาโคก กำหนด 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล
พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 67(1)  
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 105 ข้อ 70  
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   ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)       
    เงินชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 330,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) ร้อยละ 4 ของ
มูลค่าโครงการก่อสร้าง 
 - เป็นไปตามหนังสือสำนักงานเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  ที่ นร 0203/
ว 109 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2532 
 - เป็นไปตามหนังสือ กค(กวจ)0405.2/ว110 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561  
 - เป็นไปตามหนังสืองกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560  
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แผนงานการเกษตร 
 งานส่งเสริมการเกษตร รวม 200,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 200,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 200,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย จำนวน 200,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสำหรับช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้น้อย  รวมถึง
เกษตรกรผู้อยู่ในครอบครัวที่มีฐานะยากจน ที่รายได้ไม่เพียงพอต่อการ
เลี้ยงชีพ มีชีวิตที่ยากลำบาก ขาดแคลนปัจจัยพื้นฐานในการประกอบ
อาชีพ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ฉบับที่ 1) 
พ.ศ.2561 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 
พ.ศ. 2565 หน้า 8 ข้อ 3   

      

 งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 160,000 บาท 
  งบดำเนินงาน รวม 160,000 บาท 
   ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย    
อ่ืน ๆ 

      

    โครงการบริหารจัดการถนนพระราม 2 ในเขตตำบลนาโคกอย่างมีส่วนร่วม จำนวน 10,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการบริหารจัดการถนน
พระราม 2 ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลนาโคกอย่างมีส่วนร่วม เช่น 
ค่าสมนาคุณวิทยากร , ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าน้ำดื่ม , ค่าจัดทำ
ป้ายโครงการ , ค่าวัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ ที่จำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 132 ข้อ 98 
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    โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในเขตพ้ืนที่ตำบลนาโคก จำนวน 100,000 บาท 

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
ตำบลนาโคก สำหรับจ ัดซ ื ้อพันธุ ์ ไม ้ต ่างๆ  , ดินสำหร ับปลูกต ้นไม้  
, ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม , ค่าน้ำดื่ม , ค่าจัดทำป้ายโครงการ, ค่าวัสดุ
อุปกรณ์อ่ืนๆที่จำเป็นและเหมาะสม 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬา และการแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) หน้า 132 ข้อ 97  

      

   ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
   วัสดุการเกษตร จำนวน 50,000 บาท 

      

  
เพื ่อจ ่ายเป็นค่าจ ัดหาส ิ ่งของที ่จ ัดเป็นว ัสด ุโดยสภาพ  ได้แก่ วัสดุ
คงทน วัสดุสิ้นเปลือง และวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ ทั้งนี้ตามตัวอย่าง
สิ่งของที่จัดเป็นวัสดุโดยสภาพ เช่น ปุ๋ย , ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและ
สัตว์, อาหารสัตว์ , พืชและสัตว์ , วัสดุเพาะชำ , อุปกรณ์ในการขยายพันธุ์
พืชเช่น ใบมีด เชือก , ผ้าใบหรือผ้าพลาสติก , หน้ากากป้องกันแก๊สพิษ
, เคียว, สปริงเกลอร์ (Sprinkler) , จอบหมุน , จานพรวน ,ผานไถกระทะ
, คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว,เครื่องดักแมลง,อวน(สำเร็จรูป) , กระชัง
, มีดตัดต้นไม้ ฯลฯ ซึ่งรวมถึงรายจ่ายที่ต้องชำระพร้อมกับค่าวัสดุ เช่น    
ค่าขนส่งค่าภาษ ีค่าติดตั้ง ค่าประกันภัย เป็นต้น 
 - เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/     
ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564     
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